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Inledning

Regeringens satsning pa vidareutbildning av larare som saknar lararexamen - VAL -
inleddes 2007. Atta lirosaten har uppdraget att anordna utbildningen: Géteborgs
universitet (GU), Hogskolan Dalarna (HDa), Jonkoping University (JU) tidigare
Hogskolan i Jonkoping, Karlstads universitet (KaU), Linkopings universitet (LiU),
Malmo hogskola (Mah), Stockholms universitet (SU) och Umea universitet (UmU).
Umead universitet ar nationell samordnare for VAL. Syftet med VAL ar att sakra
kvaliteten i undervisningen genom att ge verksamma larare som saknar lararexamen
en mojlighet att komplettera sin utbildning till en lararexamen och darmed 6ka
andelen behoriga larare i forskolan och skolan. Sedan starten har den féorordning som
reglerar VAL forandrats och den senaste forordningsandringen tradde i kraft 1
december 2013, SFS 2013:831 (bil. 1).

I denna forordning stélls sarskilda krav for examen for studenter med viss
yrkeserfarenhet. Den nya forordningen vander sig, till skillnad fran tidigare, inte
endast till obehoriga larare utan aven till obehoriga forskollarare. Malgruppen
forskollarare, som saknar en forskollararexamen, ges mojlighet att, utifran anstéllning
och minst atta ars erfarenhet, na en forskollararexamen enligt 2011 ars
examensordning i Hogskoleférordningen 1993:100 enligt 4ndring SFS 2013:1118 (bil.
2). Till skillnad fran andra examina i VAL, dar komplettering kan ske med hogst 120
hogskolepoang (hp), far malgruppen obehoriga forskolldrare endast komplettera med
hogst 30 hp for att uppfylla examensordningens krav. I denna rapport beskrivs och
analyseras hanteringen av malgruppen forskolldrare inom VAL.

Bakgrund och syfte

For forskollararexamen kravs enligt examensordningen att utbildningen omfattar
foljande omraden: studier inom det forskolepedagogiska omradet om 120 hp,
utbildningsvetenskaplig karna (UVK) om 60 hp och verksamhetsférlagd utbildning
(VFU) om 30 hp, forlagd inom relevant verksamhet (fig 1). Férskolldrarexamen avlaggs
pa grundniva.

Forskolldrarexamen, 210 hp

Forskolepedagogiskt Utbildningsvetenskaplig Verksamhetsforlagd
amnesomrade, 120 hp kirna, 60 hp utbildning, 30 hp

120 hp tillgodordknas 30 hp tillgodordknas frén dtta | 30 hp tillgodordknas frdn dtta

efter genomférd och godkdnd drs forskolldrarerfarenhet drs forskolldrarerfarenhet
validering

30 hp kompletterande
studier inom VAL

Figur 1: Schematisk framstallning av innehall i férskollararutbildning samt hur examen
uppnas inom VAL.

Enligt VAL-forordningen (SFS 2013:831) kan malgruppen obehdoriga forskollarare
komplettera studier om 30hp inom den utbildningsvetenskapliga kdrnan (148§):

Utbildning enligt denna férordning som ska leda till férskolldararexamen
enligt 19 § ska for en student sammanlagt omfatta 30 hégskolepodng inom
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den utbildningsvetenskapliga kdrnan.

Enligt forordningen medfor atta ars arbete i anstallning som forskollarare att 30 hp
UVK samt 30 hp VFU ska tillgodordknas i examen. Detta innebér saledes att kunskaper
och formagor inom det forskolepedagogiska omradet motsvarande 120 hp ska vara
sakerstallda fore antagning till VAL. Enligt forordningen (10§) kan detta ha uppnatts
genom tidigare hogskoleutbildning, tidigare motsvarande utbildning eller
arbetslivserfarenhet som forskollarare. Darutover finns enligt forordningen sarskilda
krav att uppfylla (178):

1. har arbetat i skolvdasendet i en eller flera anstillningar som larare eller forskolldrare under
sammanlagt minst atta lasar eller motsvarande under de senaste 15 aren fore saval den 1 juli 2015
som den dag utbildningen ska vara slutford,

2. var anstallda som lérare eller forskolldrare i skolvdasendet den 1 december 2013

De larosaten, som hade mojlighet att inom VAL anta s6kande till en
forskollararexamen, bildade varen 2014 en arbetsgrupp i syfte att utveckla en
valideringsmetod for att synliggora och sdkerstdlla de sokandes kompetens inom det
forskolepedagogiska amnesomradet motsvarande 120 hp. Arbetsgruppen bestod av
deltagare fran VALs nationella ledningsgrupp och representerade Jonkoping
University, Malmo hogskola, Stockholms universitet och Umea universitet?.

[ denna rapport vill arbetsgruppen beskriva, synliggéra och diskutera
antagningsprocessen vad galler arbetssatt, metod och utfall efter tre
antagningsomgangar (ht 14, vt 15 och ht 15) samt visa pa moéjligheter och utmaningar
detta arbete har inneburit for saval sokande som larosaten. I rapporten beskrivs under
rubriken Valideringsprocess och kvalitetssdkring den metod arbetsgruppen tagit fram
och tillampat. Under rubriken Frdn ansékan till foérskolldrarexamen redovisas de
sokandes profil vad galler dlder, tidigare utbildning och yrkeserfarenhet samt utfall av
valideringsprocess och studier. De erfarenheter som gjorts, samt de forandringar detta
medfort i processen, beskrivs under rubriken Sdkerstdllande av kompetens -
valideringens genomférande. Diskussionsdelen behandlar férordningstexten och
antagningsprocessen, med sarskild tyngdpunkt pa valideringen.

Slutligen syftar denna rapport till att utveckla och kvalitetssdkra arbetet inom VAL.
Forhoppningsvis kan rapporten ocksa vara av intresse for arbete med, och
diskussioner om, validering i andra sammanhang.

Valideringsprocess och kvalitetssakring

Framtagande av valideringsinstrument
Regeringen har i VAL-forordningen gett de larosaten som samarbetar inom VAL i
uppdrag att validera och utbilda personer som varit anstallda och verksamma som

1 Kierstin Furberg (JU), Nils Johansson (Mah), Maria Netje (SU), Susanna Malm (SU), Anna-Karin
Lidstrom Persson (UmU)



forskollarare i minst atta ar och som var anstillda som forskollarare den 1 december
2013, for att de ska kunna avlagga en forskollararexamen. Denna utbildning kan endast
omfatta 30 hp (fig. 1) inom ramen fér UVK. Det forutsatts alltsd att man redan har de
kunskaper och fardigheter som kravs inom det forskolepedagogiska omradet for att
kunna antas. Det dr larosatenas ansvar att sakerstélla att den som erhéller en
forskollararexamen uppfyller examenskraven, dvs. larosatena maste kunna validera
och tillgodorakna 120 hp.

Arbete med att utforma ett valideringsunderlag genomfordes under varen 2014 for en
forsta antagningsomgang med utbildningsstart ht 14. Grundlaggande for arbetet var att
gd igenom de examensmal som ska uppfyllas for forskollararexamen (se bil. 2) for att
kunna sarskilja de mal som examineras inom UVK, VFU respektive forskolepedagogiskt
amnesomrade och darigenom synliggora och avgransa de mal som aterstar att
validera.

[ examensordningen finns en tydlig beskrivning av vad UVK ska innehalla:

Utbildningsvetenskaplig kdrna ska anknyta till kommande yrkesutdvning och for forskollararexamen

omfatta foljande:

- skolvasendets historia, organisation och villkor samt férskolans vardegrund, innefattande de
grundldggande demokratiska varderingarna och de manskliga rattigheterna,

- laroplansteori och didaktik,

- vetenskapsteori och forskningsmetodik,

- utveckling, larande och specialpedagogik,

- sociala relationer, konflikthantering och ledarskap,

- uppfdljning och analys av larande och utveckling, och

- utvardering och utvecklingsarbete

I examensordningen finns ocksa en beskrivning, i form av examensmal, av vad det
forskolepedagogiska omradet ska innehalla. I antagningsprocessen bedomdes foljande
mal som uppfyllda utifran att man varit anstalld och verksam i atta ar som
forskollarare:

- visa formaga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och utveckla sin kompetens i det
pedagogiska arbetet

- visa formaga att sjalvstandigt och tillsammans med andra planera, genomfora, utvardera och
utveckla undervisning och den pedagogiska verksamheten i 6vrigt i syfte att pa basta satt stimulera
varje barns larande och utveckling

- visa sjalvkannedom och empatisk formaga

- har féormaga till ett professionellt forhallningssatt gentemot barn och deras vardnadshavare och kan
informera och samarbeta med vardnadshavare

Maluppfyllelse av aterstdende mal inom det férskolepedagogiska amnesomradet skulle
sdkras genom en valideringsprocess. Forskollararexamen kraver, forutom att man
uppfyller de mal som finns i examensordningen, dven att man har skrivit ett
sjalvstandigt arbete om 15 hp inom det férskolepedagogiska omradet. Enligt VAL-
forordningen kan ett sjalvstandigt arbete ha mindre omfattning dn 15 hp. I
utformningen av UVK, 30 hp, har larosatena valt olika studieupplagg.



Arbetet med att ta fram ett valideringsdokument pabodrjades av arbetsgruppen. I ett
forsta utkast ombads validanden att visa hur man uppfyllde en lang rad mal tagna
direkt fran examensordningen. For att ge validanden mdjlighet att mer férdjupat kunna
visa sina kunskaper valdes efter en tids arbete och diskussioner i saval arbetsgruppen
som VALs ledningsgrupp istéllet ett antal centrala fokusomraden ut. Dessa omrdden
motiverades med att de var centrala for yrket och framskrivna i examensordningen,
men inte alltid sa sjdlvklara i yrkesutdévningen, och darfor behévde dessa sakerstillas.
Ett sarskilt valideringsdokument konstruerades infor ht 14, och reviderades senare
utifran gjorda erfarenheter infor paféljande antagningsomgangar vt 15 respektive ht
15 (bil. 3-5).

Validanden ombads beskriva och visa sina kunskaper, formagor och forhallningssatt
inom omradena barns kommunikation och sprakutveckling, grundlaggande las-, skriv-
och matematikinldrning, naturvetenskap och teknik, barns behov av omsorg, lek och
skapande verksamhet samt medier och digitala miljoer. Vid skapandet av
valideringsuppgifter togs utgangpunkt i bade examensordningen for
forskollararexamen och i laroplanen for férskolan, Lpfo 98, reviderad 20102. Ett
omrade, naturvetenskap och teknik, tog sin utgangspunkt i laroplanen mer an i
examensordningen, eftersom det inte dir omnamns explicit.

Om den sokande hade genomfort hogskolestudier inom nagot av dessa ovan ndmnda
omraden fanns mojlighet att i stéllet hdnvisa till genomférda studier och bifoga
kursplaner med litteraturforteckning.

Ett missiv till valideringsunderlaget utformades ocksa, dar processen beskrevs och dar
det fanns information till validanden for att underlatta arbetet. Dar fanns ocksa
information om hur bedémningen skulle ske och vad bedémarna sarskilt skulle
fokusera pa i form av en matris. For att sédkerstadlla att arbetet genomforts av den
person som skickat in valideringsunderlaget utformades ett formuldr som
forskolechefen skulle skriva under. Forskolechefen ombads lasa igenom det skrivna
och yttra sig 6ver om det stimde med den uppfattning forskolechefen hade om den
sokandes egen beskrivning av sin kompetens.

Processbeskrivning av valideringsarbetet och kvalitetssakring

Parallellt med utformandet av valideringsunderlaget framtogs en processbeskrivning
av valideringsarbetets delar (fig. 2) dar arbetet med kompetenskartldggning,
kompetensbedémning samt kvalitetssdkring och dokumentation av processen beskrevs.
Riktlinjer for hur valideringen skulle dokumenteras togs fram for att sakerstalla en
likvardig process.

2 http://www.skolverket.se/laroplaner-amnen-och-kurser/forskola
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Figur 2. Valideringsprocessens delar.
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Kompetenskartlaggning
Kompetenskartlaggning av de sokande gjordes utifran foljande:

genom
validerings-
underlag med
tillhérande missiv
samt intyg fran
forskolechef

genom arbete i
bedémargupp
med
beddmnings-
matris samt ev
beslut om
ytterligare
provningar av
den s6kande

genom matris for
kvalitetssakring
samt
dokumentation i
form av
antagningsbeslut
med individuell
studieplan

- ansokan till VAL med sammanstéllning av tjanstedr som forskollarare, intyg
over tidigare hogskolestudier samt ovrig eftergymnasial utbildning

- anstallningsintyg, tjanstgoringsintyg saval 1 december 2013 som vid
ansOkningstillfalle och kursstart,

- eventuellt kompletterande intervju/samtal samt praktiska prov enligt
intervjuguide.

- valideringsunderlag, yttrande forskolechef

Efter diskussion enades de fyra larosatena om att stalla krav pa att den som skulle
genomfora den fordjupade kompetenskartlaggningen skulle ha genomférda
hogskolestudier. Bedomningen var att det inte fanns forutsattningar att avlagga

forskollararexamen pa 210 hp om den s6kande helt saknade akademiska studier. Om
de meriter man anfoérde inte omfattade tidigare studier om minst 45 hp skulle man
kallas till en intervju for att ge moéjlighet att bedéma forutsattningar for att genomfora
validering och studier. En intervjuguide utformades for att dstadkomma en likvardig
hantering (bil. 6).

Valideringsunderlag sdandes till den s6kande sa snart en forsta genomgang av ansokan
skett och denna bedomts uppfylla kriterier for fordjupad kompetenskartlaggning. Den
sokande arbetade med att sammanstalla och uppvisa sin kompetens inom det
forskolepedagogiska omradet under cirka tvda manader. Férdjupad kompetenskart-
laggning skulle vara larosatet tillhanda i god tid for att mojliggéra studiestart vid
respektive larosate. [ utskicket av valideringsunderlag till den sokande fanns ocksa
uppgifter om tid for kursstart.



Kompetensbedémning

Samlad bedomning av allt underlag som den s6kande insant skedde i relation till
examensmalen for forskollararexamen och laroplan for forskolan. Bedomning gjordes
utifrdn en bedomningsmatris. Ytterligare uppgifter hamtades in vid behov. Den
mojlighet till eventuell intervju eller prov som beskrivs i valideringsprocessen kom
inte till anvandning under dessa antagningsomgangar. Kompetensbeddmningen
skedde i nationellt samarbete for likvardig och rattssaker bedomning av de sokandes
underlag.

Dokumentation

Efter genomford och godkand validering ska uppnadda resultat dokumenteras. Den
bedémning som gjordes var att det ar forst nar 30 hp inom UVK genomfoérts med
godkant resultat och studenten ansoker om forskollararexamen som valideringens
resultat blir synliggjort formellt i Ladok3. I antagningsbeslutet infors darfor en
skrivning dar det framkommer att studenten efter godkdnda studier i enlighet med den
individuella studieplanen, som varje student far, uppfyller kraven for
forskollararexamen, 210 hp.

Kvalitetssdkring

Validering syftar till att synliggora, erkdnna och dokumentera individens kunskap.
Enligt den av regeringen tillsatta Valideringsdelegationens rapport* anges tre
kvalitetskriterier som viktiga: legitimitet och likvardig bedomning, validitet och
reliabilitet — relevans och tillit samt rattssikerhet, se nedan.

En plan for kvalitetsarbetet (fig. 3) utarbetades sa att uppfyllandet av ovanstaende
kvalitetskriterier sdkerstalldes. Det bedomdes som mycket viktigt att i arbetet
systematiskt samla erfarenheter som gjordes vid varje antagningsomgang for att kunna
utvardera och vidareutveckla valideringsprocessen inklusive de olika dokument som
anvandes. Eftersom utvardering ocksa ar ett kvalitetskriterium inkluderades dven
detta.

Kvalitetskriterier Sdkerstills genom
Legitimitet och likvardig - nationell samordning
beddémning - likvardig valideringsprocess

- gemensamt arbete med genomférande av kompetensbeddmning
- relevant kompetens finns hos beddmarna
- vid behov anlitas ytterligare expertkunskap

Validitet och reliabilitet - - interbedomarreliabilitet sédkerstélls

relevans och tillit genom att ett antal valideringsunderlag bedoms var for sig av de
olika bedémarna foljt av gemensam genomgang av de separata
bedémningarna

- identifiering av gemensamma kravnivaer
- arbetet med bedémning sker gemensamt dar de 4 olika

3 Ladok ar ett nationellt system for dokumentation av studerandes registrering och resultat i
hogskoleutbildning.
4 Valideringsdelegationen. (2008). Valideringsdelegationens slutrapport Mot en nationell struktur
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larosatena samarbetar vid bedémningen
- vid behov anlitas ytterligare expertkunskap

Rattssakerhet - forskolechefens yttrande starker sakerheten att det som skrivits
stimmer med verkligheten och att ratt person har skrivit texten

- modjlighet till intervju eller prov vid behov av fortydligande

- dokumentation av bedémningen sker i antagningsbeslutet dar
det framgar att validanden kommer att fa 120 hp inom
forskolepedagogiskt omrade samt 30 hp VFU och 30 hp UVK
tillgodoraknat nar genomférda och godkanda studier inom UVK
30 hp foreligger

Utvardering - efter en antagningsomgang sker utvardering och ev.
revideringar av material och processer genomfors vid behov

- efter ytterligare en antagningsomgang sker ytterligare
utvardering

- efter tre genomforda antagningsomgangar sker en
sammanfattande utvardering av process och utfall for att utgora
underlag for vidareutveckling av valideringsarbetet och
sdkerstalla kvaliteten®.

Figur 3. Plan for kvalitetsarbetet

Fran ansokan till forskollararexamen

[ denna del presenteras utfallet av de sokande till de tre ansokningsomgdngarna (ht 14,
vt 15, ht 15) med avseende pa sokandes fordelning mellan antagningsomgangarna,
sokande som fatt avslag och orsakerna till avslag (steg 1), sokande som fatt
valideringsunderlag (steg 2), samt sokande som antagits till studier och erhallit
examen (steg 3), se bil. 7. I bilaga 7 framgar ocksa de sokandes alder vid
ansokningstillfillet, antal ar i forskoleverksamhet samt antal akademiska meriter vid
ansokningstillfallet.

De s6kandes profil

Under de tre ansokningsomgangarna (ht 14, vt 15, ht 15) inkom totalt 516 ans6kningar
(bil 7). Gruppen sokande var i genomsnitt 46 ar och hade 15 ars erfarenhet fran arbete
i forskola. I genomsnitt hade de s6kande 136 hp hogskolepodang med sig. Den storsta
delen sokande med hogskolemeriter hade studerat kompetenshé6jande utbildningar
riktade mot forskola. Endast ett litet antal hade for yrket ej relevanta hogskolestudier.
De som hade sokt var sa gott som uteslutande kvinnor och darfor presenteras inte
resultatet fordelat pa kon. Nar det géller antalet redovisade ar i forskoleverksamhet
skiljs inte pa anstallning som barnskotare och forskollarare.

Av de tre ansokningsomgangarna (fig. 4-6) hade den forsta omgangen, dvs ht 14, ett
markant hogt soktryck jamfort med senare omgangar. Hela 272 av totalt 516, dvs. 53
% av de sokande, aterfinns i den forsta ansokningsomgangen. Nastan 40 % av de
sokande var 6ver 50 dr och drygt 40 % var i dldersspannet 40-50 ar. Endast 10 av 272

5 vilket redovisas i foreliggande rapport




sokanden var under 35 ar och endast 4 sokanden var 6ver 60 ar. Cirka halften av de
sokande hade arbetat minst 15 ar i forskoleverksamhet och i genomsnitt hade denna
grupp drygt 24 ars erfarenhet. Har dterfanns 187 sokanden med mer dn 90
hogskolepodng, dvs. ca 70 %. Bland dessa hade 80 mer an 135 hp och det fanns 14
sokanden med mer an 270 hp.

[ andra antagningsomgangen dvs vt 15, sokte 93 personer. Av de 93 sékande var 30 %
over 50 ar och narmare halften var i dldersspannet 40-50 ar. Endast 6 sokanden var
under 35 ar och 2 var dver 60 ar. Nastan 30 % av de s6kande hade arbetat minst 15 ar
i forskoleverksamhet och i genomsnitt hade denna grupp 23 ars erfarenhet. [ denna
grupp fanns 58 sékanden med mer an 90 hogskolepoang, dvs. éver 60 %.

[ tredje antagningsomgangen, dvs ht 15, sokte 151 personer. Drygt 20 % av de s6kande
var 6ver 50 ar och dven i denna omgang var drygt 40 % i dldersspannet 40-50 ar.
Endast 10 sokande var under 35 ar och 4 s6kande var éver 60 ar. Drygt 20 % av de
sokande hade arbetat minst 15 ar i forskoleverksamhet och i genomsnitt har dven
denna grupp 23 ars erfarenhet. Det fanns 85 sokande, dvs. mer dn 50 %, med mer dn
90 hogskolepoang. Cirka 30 % av de s6kande hade 45 hp eller mindre.
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Figur 4. Alder hos sokande vid ansokningstillfillet per tre ansokningsomgangar.
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Figur 6. Akademiska meriter hos s6kande vid ansokningstillfallet per tre ans6kningsomgangar



Sokande som ej antagits

De sokandes handlingar granskades utifran relevant anstallning och verksamhet enligt
VAL-forordningen krav. Av de totalt 516 som sokte fick totalt 206 personer avslag (40
%) och fick inte ga vidare i valideringsprocessen. Nedan foljer en ndrmare beskrivning
over dessa sokande fordelade i fyra kategorier av avslagsanledningar, se dven figur 7.
Vidare foljer en beskrivning dver de som gick avslag senare i processen.

Avslagsanledningar Per ans6kningsomgang Totalt Noteringar
Ht 14 Vt 15 Ht 15
Antal s6kande 272 93 151 516

Avslagsanledning 1. Anstalld
som barnskoétare och
forskollarare men dar
anstallningstiden som
forskollarare understiger atta

ar. a4 13 21 78 | 124 avslag (78 +
46) av totalt 206
Avslagsanledning 2. Endast avslag utgjordes
haft anstallning som av avslags-
barnskotare (eller liknande) i anledning 1 och
minst atta ar 15 9 22 46 | 2, dvs 60 %

Avslagsanledning 3. Anstalld i
forskola kortare tid an atta ar 18 9 26 53

Avslagsanledning 4 Ovriga
avslagsskal. 9 7 13 29

Totalsumma avslag av 516
sokande 86 38 82 206

Figur 7. Antal avslag fordelat pa avslagsanledning och antagningsomgang

Avslagsanledning 1: De som varit anstdllda bdde som barnskdtare och forskolldrare under ldng
tid, men ddr anstidllningstiden som forskolldrare understiger dtta dr. Av 516 sokande fick 78
personer, dvs. 15 %, avslag pa sin ansokan till VAL pa grund av att deras
anstallningstid som forskollarare understeg atta ar. [ genomsnitt har denna grupp
arbetat 16 ar i forskoleverksamhet men inte alltid i en anstallning som forskollarare
utan vanligen som barnskotare. Dessa sokande ar overlag en valutbildad grupp. De har
i genomsnitt 110 hp i akademiska meriter. Endast de som fatt sin anstallning andrad
fran barnskotare till forskollarare fore den 1 juli 2007 har kunnat antas till VAL,
eftersom endast de med en sddan tidig anstéllning kunnat na atta ar fére den 1 juli
2015, vilket forordningen foreskriver.

Ett exempel pa en sddan sokande i denna avslagskategori var 59 ar vid
ansOkningstillfallet och hade arbetat 34 ar i forskola. Denna sékande hade med sig 105
for yrket relevanta hogskolepodng och hade erhallit sa kallad lokal behorighet genom
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att hon, uppmanad av sin kommun, genomgatt en kompetenshdjande
hogskoleutbildning. Kommunen dar hon arbetade valde dock att inte formellt anstalla
henne som forskolldrare forran den kompetenshéjande utbildningen var avslutad.
Detta ledde till att de inte uppfyllde kravet pa atta ars anstallning som forskollarare.

Den dldsta som ansokte i de tre ansokningsomgangarna fick avslag. Hon var 64 ar vid
ansOkningstillfallet och hade arbetat 37 ar i forskolepedagogisk verksamhet. Denna
sokande hade inga hogskolemeriter alls med sig. Hon hade haft anstéllning som
forskollarare, dock under kortare tid &n atta ar.

Avslagsanledning 2: De som endast har haft anstdillning som barnskétare eller annan
tjinstebeteckning i forskoleverksamhet, dock ej som férskolldrare, i minst dtta dr. Av 516
sokande var det 46 personer som fick avslag pa grund av att de aldrig haft anstallning
som forskollarare trots att de hade arbetat lang tid som exempelvis barnskotare i
forskolepedagogisk verksamhet. De utgjorde nio % av samtliga s6kande under de tre
ansékningsomgangarna. Aven i denna grupp &terfinns vilutbildade personer. De
sokande hade i genomsnitt nastan 100 hp med sig i akademiska meriter. De hade
arbetat i genomsnitt 14 ar och da i anstéllningar som barnskoétare eller liknande. De
var i genomsnitt 45 ar vid ansokningstillfallet.

Noteras kan att av alla avslag sd utgjordes 60 % av avslagsanledning ett och tva, dvs
avslagsgrunder nara kopplade till kraven i forordningen (SFS 2013:831). Dessa ar
markerade med blatt i figur 7 ovan.

Avslagsanledning 3: De som har varit verksamma i férskoleverksamhet kortare tid dn dtta dr. Av
de 516 sokande var det 53 personer som fick avslag pa grund av att de inte hade
arbetat inom forskolepedagogisk verksamhet tillrackligt 1ange, dvs. den totala
anstallningstiden understeg dtta ar. Anstallningsformen kunde fér denna kategori
sokande vara forskolldarare, men de borjade arbeta i forskolan senare dn 1 juli 2007.
Det innebar att de inte kunde uppfylla forordningens krav om minst dtta ar. I den har
gruppen aterfinns valutbildade personer, exempelvis flera sokande som avlagt
grundskolldrarexamen och som sedan nagra ar, dock ej atta ar, arbetat i forskolan.

Avslagsanledning 4: Ovriga avslagsskdl. Av de 516 sokande var det 29 personer som fick
avslag pa grund av andra anledningar, t ex att de inte var anstéllda den 1 december
2013 vilket forordningen foreskriver.

Ytterligare avslag gjordes senare i valideringsprocessen (bil. 7), dels avslag efter
genomford forintervju, dels avslag efter inlamnad valideringsunderlag.

Avslag efter forintervju. Om en sokande uppfyllde forordningens krav pa anstallningstid
och i ovrigt uppfyllde behorighetskraven men hade mindre dn 45 hp i akademiska
meriter genomfordes en intervju. Om intervjun foll ut med godkant resultat fick dven
dessa sokande mojlighet att paborja valideringsprocessen. Infor andra
antagningsomgangen (vt15) kompletterades intervjun med en skriftlig
inlamningsuppgift (bil. 8). Intervjuer genomfoérdes med totalt 26 sokande av 516. De
sokande var i genomsnitt 48 ar och hade arbetat 16 ar i forskolepedagogisk
verksamhet. De hade i genomsnitt studerat 38 hogskolepoang, nagra av dem har inga
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akademiska meriter alls. Sex s6kande av 26 fick dock avslag efter att de genomfort en
intervju.

Avslag efter fordjupade kompetenskartldggning. De sbkande som uppfyllde
behorighetskraven erbjods att genomfora fordjupad kompetenskartlaggning. De fick
ett valideringsunderlag som de skulle arbeta med under ca tva manader (se fig. 2). Av
totalt 516 sokande till VAL fick 304 valideringsunderlaget, dvs. 59 %. De var i
genomsnitt 48 ar, hade arbetati 16 ar i forskolepedagogisk verksamhet samt hade 146
hogskolepoang med sig fran tidigare studier (bil. 7). For manga utgjordes dessa
hogskolemeriter av kompetenshdjande satsningar riktade till barnskdtare som
darefter lett fram till att man av kommunen kunnat anstéallas som forskollarare.

Av de 304 som erholl ett valideringsunderlag, fick 118 personer avslag da inskickat
valideringsunderlag inte bedomdes uppfylla de krav som stallts for godkant resultat.
Bland dessa 118 personer fanns ocksa personer som valde att inte genomféra
valideringen. De sokande i denna grupp var i genomsnitt 48 ar, hade arbetat 16 ar i
forskolepedagogisk verksamhet och hade med sig 148 hogskolepoang.

Sokande som antagits efter genomférd kompetensbedémning

Under de tre antagningsomgangarna antogs 186 sokande av 516 totalt, dvs. 37 %, till
kompletterande studier inom UVK. Av dessa valde 177 personer att paborja studier
inom VAL. Dessa personer hade liknande bakgrund som de som ej godkandes i
valideringen (se ovan). Dessa bada grupper var alltsa relativt valutbildade.

Av de 177 personer som paborjade studier har 99 personer genomfort utbildningen
omfattande 30 hp UVK med godkant resultat och uppfyller dirmed kraven for en
forskollararexamen®. Ovriga befinner sig fortfarande i studier. Genomstrémningen har
hittills visat sig vara mycket hog.

Sakerstallande av kompetens — valideringsarbetets genomfoérande

Ett behorighetskrav for antagning ar att man ska ha genomgatt hogskoleutbildning,
annan utbildning eller har arbetslivserfarenhet som férskollarare i omfattning
motsvarande 120 hogskolepodang inom det férskolepedagogiska omradet, vilket ar ett
av de krav man ska uppfylla for att avlagga forskollararexamen. Som namnst tidigare
har denna grupp i enlighet med VAL-férordningen mdojlighet att komplettera med
endast 30 hp inom UVK. Ovriga 30 hp inom UVK samt 30 hp inom VFU tillgodoriknas
enligt forordningen mot lang arbetslivserfarenhet (fig. 1) Examenskraven inom det
forskolepedagogiska omradet maste darfor sakerstéllas genom validering.

En fraga som uppstod tidigt i arbetet var om det dr mojligt att uppna en
forskollararexamen omfattande 210 hp utan nadgra tidigare akademiska studier.
Akademiska studier syftar till att studerande, utdver rena amneskunskaper, ocksa
utvecklar bland annat generiska formagor, t.ex. ett kritiskt och reflekterande
forhallningssatt samt formaga att folja utveckling och forskning inom sitt omrade. I

6 Examenskraven uppfyllda t.o.m. februari 2016.
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valideringsprocessen bedémdes som namnts ovan att sokande som saknade tidigare
hogskolestudier om minst 45 hp skulle ges mojlighet att visa upp sina forutsattningar
att framgangsrikt genomfora den validering som syftar till att de kan antas. Detta forsta
steg genomfordes i den forsta antagningsomgangen i form av en intervju (bil. 6) dar
den sokande fick moéta en larare /forskare inom det forskolepedagogiska dmnesfaltet.
Forutsattningar for vidare validering utreddes genom att samtala kring och darmed
forhalla sig till ett antal fragor som utarbetats. Den sokande hade fatt ta del av
intervjufragorna i forvag for att fa mojlighet att forbereda sig och fa en inblick i de krav
som stélldes. I senare antagningsomgangar kompletterades intervjun med en skriftlig
inlamningsuppgift for att ge bade sokande och beddmare storre majlighet till en
fordjupad redovisning av kompetens (bil. 8). Av de 26 sokande som kom i fraga for
intervju visade det sig att en femtedel inte kunde fortsatta i valideringsprocessen dvs
de fick avslag.

Av tidigare redovisad statistik framgar det med tydlighet att malgruppen obehoériga
forskollarare ar en valutbildad grupp med omfattande akademiska meriter fran
hogskolan. Av inskickade merithandlingar framkommer dessutom att denna grupp ofta
har genomgatt relevanta kompetensutvecklingskurser, bade genom arbetsgivarens
forsorg och pa egen hand.

Vid arbetet med kompetensbedémning infoér antagning till studiestart ht 14 traffades
representanter for fyra larosaten och genomforde bedémningen tillsammans. De
inskickade valideringsunderlagen var av olika karaktar bade till omfang, innehall och
presentationssatt. Innehallet i valideringsunderlagen kunde se mycket olika ut, allt
ifran mycket konkreta beskrivningar av eget arbete, utan vare sig analys eller referens
till forskning, till vdl genomarbetade texter av akademisk karaktar. I de flesta underlag
fanns omfattande dokumentation i text och bild.

Efter att samtliga bedomare last ett antal underlag diskuterades kravniva for godkand
validering utifrdn den bedomningsmatris som utarbetats i valideringsdokumentet och
som dven de s6kande fatt ta del av. Arbetet med bedémning visade sig bade
omfattande och svart. I arbetet framkom behov av att fortydliga bade instruktioner och
fragor i valideringsunderlaget infor kommande antagningsomgangar, vilket ledde till
en omarbetning dar fragorna preciserades mer och informationen fortydligades. Av
bilaga 3-5 framgar hur uppgifterna forandrades mellan de tre antagningsomgangarna.
Vid antagningsomgangen ht 14 hade validanden mdjlighet att i stdllet for att besvara
fragan anfora godkanda studier och skicka in kursplan. Valideringsunderlaget
individualiserades efterhand sa att om det av ans6kningshandlingarna framgick att den
sokande hade genomfort studier inom relevant kunskapsfalt utgick den fragan fran
valideringsunderlaget.

Under hela bedomningsarbetet lastes underlagen av minst tva personer och om det
forelag oklarheter, eller svarighet att godkdanna uppgifter, gick samtliga bedomare
igenom materialet var for sig for att en samlad slutgiltig beddmning skulle kunna
goras. En matris utarbetades for att tydliggora de sokandes kompetens inom de olika
frageomradena vid bedomningen (bil. 3-5). Matrisen utvecklades infor varje
antagningsomgang utifran gjorda erfarenheter. Hela arbetet med
kompetenskartlaggning och bedémning var tidskravande men samtidigt innebar det

13



att en sa likvardig bedomning som mdgjligt kunde genomforas. En del valideringar
ledde till fordjupade diskussioner kring vilka krav som kan stadllas pa innehallet for att
en inldmnad validering ska bedémas som godkand. Men det kunde ocksa gélla till
exempel olika texttyper, forskningsanknytning, bild som presentationsform, spraklig
niva och formalia. Samarbetet upplevdes som en styrka och nddvandig forutsattning
for likvardig bedomning. Vid behov anlitades ocksa ytterligare expertis inom omradet
vid de olika larosatena.

I en del inlimnade valideringsunderlag upplevdes svarighet att underkdnna hela
arbetet eftersom man kunde se att arbetet i stora drag var val genomfort och att om
bara ndgot amnesomrade fordjupades skulle arbetet kunna godkannas. Arbetsgruppen
enades da om att anta sddana sokanden med forbehallet att, fore kursstart eller till ett
bestamt tillfalle, inkomma med kompletterande uppgifter. Sddana kompletteringar
kunde gilla till exempel fordjupning av ett amnesomrade, forskningsanknytning,
grundldggande begrepp inom dmnesomradet eller beskrivningar fran egen
verksamhet. | senare antagningsomgangar gavs farre mojligheter till sddana
kompletteringar, eftersom det visat sig svart att hantera kompletteringarna saval
administrativt som tidsmassigt.

Diskussion

Vi har valt att i diskussionen problematisera nagra av resultaten som framkommit
ovan. Sarskilt fokus ldggs pa forordningstextens reglering av VALs uppdrag att 6ka
andelen forskolldrare som har en examen som kan vara behorighetsgivande for
legitimation enligt 2 kap. 16 § (Skollagen 2001:800). Forst diskuterar vi forordningens
skrivningar vad géller behorighet att antas till VAL, och vilka konsekvenser detta
medfor, och darefter diskuteras de sokandes meriter samt den validering som
genomforts.

VAL-férordningens reglering av behorighet
[ VAL-forordningen (SFS 2011:689 dndrad till och med SFS 2013:813) regleras
behorighetskrav for antagning till utbildningar inom VAL.

10 § Behorighet for utbildning enligt denna férordning som
ska leda till forskolldararexamen enligt 19 § har den som
saknar en examen som kan vara behérighetsgivande for
legitimation som férskollarare enligt 2 kap. 16 § skollagen (2010:800),
om han eller hon

1. pa grund av tidigare hogskoleutbildning, tidigare
motsvarande utbildning eller arbetslivserfarenhet som
forskolldrare har forutsattningar enligt denna forordning att
uppna en forskollararexamen enligt 19 §, och

2. ar verksam som forskolldrare hos en sddan huvudman som
avsesi28§.

117 § i VAL-forordningen anges sarskilda krav for att avlagga forskolldrarexamen
17 § 119-22 och 25-29 §§ anges sarskilda krav for att

avlagga forskollarar-, grundldrar-, amnesldrar- eller
yrkesldararexamen enligt bilaga 2 till hogskoleforordningen (1993:100).
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Dessa krav galler bara for studenter som

1. har arbetat i skolvdsendet i en eller flera anstallningar

som larare eller forskollarare under sammanlagt minst dtta

lasar eller motsvarande under de senaste 15 aren fore saval

den 1 juli 2015 som den dag utbildningen ska vara slutford,

2. var anstdllda som ldrare eller foérskolldrare i

skolvasendet den 1 december 2013, och

3.inom ramen for utbildning enligt denna férordning har

fullgjort studier inom den utbildningsvetenskapliga kdarnan om 30 hogskolepodng.
Vid antagning av sokande som onskar avlagga en forskollararexamen maste alltsa
hansyn tas till bade 10 § och 17 §. Om man inte uppfyller kraven i 17 § kan man inte na

en forskollararexamen dven om man uppfyller behorighetskraveni 10 §.

Utifran resultaten framgar att manga sokande inte uppfyllde kraven i 17 § och darfor
inte kom vidare till valideringsprocessen, se figur 7. Bland dessa fanns en stor grupp
som hade en paborjad forskollararutbildning alternativt en genomgangen
uppdragsutbildning, dar arbetsgivaren bedémt att denna utbildning var tillracklig for
att utfora en forskollarares arbetsuppgifter.” Efter att barnskotare genomgatt en sddan
utbildning har man i manga kommuner dndrat anstallningen fran barnskotare till
forskollarare. I andra kommuner har tjanstebeteckningen dndrats i och med att man
paborjat en sddan utbildning. Endast om tjanstebeteckningen dndrats fore 1 juli 2007
uppfylls kraven i 17 § och sokande kunde paborja valideringsprocessen. Ofta hade
dessa personer mycket lang erfarenhet som barnskotare och i manga fall en lang
kompletterande utbildning inom det forskolepedagogiska omradet, men tiden i
anstallning som forskollarare underskred atta ar, ibland med mycket kort tid.

Vi uppmarksammade att det fanns vissa kommuner som mycket medvetet hade
anordnat kompetensutveckling fér sina barnskoétare med syfte att de skulle kunna
arbeta som forskollarare och dairmed 6ka kompetensen i forskolan. Kommunernas
olika hantering av anstallningstitel innebar att sokande med samma kompletterande
utbildning vid samma tid blev bedémda olika vid ansokan till VAL.

En annan grupp utgjordes av de som varit anstédllda som forskollarare i atta ar eller
mer men som under dessa ar varit fordldralediga/tjanstlediga vissa perioder. Da
forordningen kraver bade anstallning och att man arbetat i tta ar har inte heller dessa
sokande kommit vidare i antagningsprocessen. De som arbetar i forskolan ar till
overvagande del kvinnor och av tjanstgéringsintygen framgick att flera inte arbetat
heltid pa grund av foraldraledighet. Trots att de atta aren galler inom de senaste 15
aren fanns det flera sokande som dnda inte uppnadde atta ars anstéllning. Vid den
forsta antagningsomgangen (ht 14) uppmarksammades att det var vanligt att arbeta
som forskollarare 75%-80% av heltid. Detta medforde att 75% arbetstid bedémdes
som motsvarande heltid.

Om forordningen inte haft den begransning det innebdr i kravet pa att bade vara
verksam som och anstalld som forskollarare under atta ar hade det varit mojligt for
manga fler att komma vidare i antagningsprocessen. I 10 § i VAL-férordningen anges

7 1 vissa kommuner har man talat om sa kallad lokal behorighet.
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som behorighetskrav att man ska vara verksam som férskolldrare meni 17 § ar kravet
att ha arbetat i en eller flera anstdllningar som férskolldrare.

[ enlighet med 6vergdngsbestimmelserna i behorighetsféorordningen (SFS 2011:832)
kan personer som har en lararlegitimation efter fyra/atta ars undervisning i forskolan
erhalla ocksa forskollararlegitimation. For detta kravs inte anstéllning som
forskollarare och ingen dokumentation eller préovning av det forskolepedagogiska
amnesomradet.

b) lararen eller forskolldraren har undervisat som larare

eller forskollarare i skolvdasendet under sammanlagt minst

atta lasar eller motsvarande i amnet eller imnesomradet eller

i forskolan under de senaste 15 dren fore den 1 juli 2015 eller,

om han eller hon ar fédd senast den 1 juli 1958, under

sammanlagt minst fyra lasar eller motsvarande i amnet eller
amnesomradet eller i férskolan under samma period,

[ forhallande till behorighetsforordningens 6vergangsbestammelser kan man fraga sig
om inte VAL-forordningens krav utestdnger en hogst relevant malgrupp som skulle
kunna bidra till att 6ka andelen legitimerade forskollarare i forskolan. Det ar inte
kravet pa atta ars verksamhet som forskolldrare i sig som utestinger manga sokande
utan kravet pa att vara anstdlld som forskolldrare, vilket egentligen inte skulle vara
mojligt 6verhuvudtaget.

Vissa sokandes mojlighet att na behorighet

En anledning till att den forsta antagningsomgangen hade hogt soktryck var troligtvis
larosatenas satsning pa marknadsforing infér den nya mojligheten for forskollarare att
na en examen via VAL. Sarskilda informationskampanjer genomfordes i regionerna
kring larosatena. Det visade sig tydligt att detta hade haft effekt eftersom vissa
kommuner var 6verrepresenterade bland de sékande och sarskilt i kommuner dar man
gjort lokala kompetensutvecklingsinsatser.

En anledning att tro att manga sokande vantat pa en sddan mojlighet var att manga
sokande till VAL ht 14 hade studier inom forskolepedagogiskt omrade (fig. 6). Manga
av de kompetenshdjande satsningar som genomforts pa uppdrag av kommuner
omfattade mellan 75 och 120 hp. Det var ocksa sldende manga i den forsta
antagningsomgangen (187 av 272) som hade mer dn 90 hp. Man kan fraga sig om de
kanske hade gatt och vantat pa denna mojlighet.

[ den tredje antagningsomgangen kunde vi se en relativt hog andel sokande med farre
an 46 hp. Om detta beror pa att de som genomgatt lokala kompetenshojande
satsningar redan hade sokt de tidigare omgangarna eller att marknadsfoéringen inte
natt ut till potentiella sokande kan man diskutera. Det som talar for att det handlar om
marknadsforing ar att flertalet sokande kommit fran regionerna runt de fyra larosaten.

Anmarkningsvart ar ocksa att andelen sokande med flest antal hp 6kade fran forsta till
tredje antagningsomgangen. Flera av dessa hade en lararexamen mot grundskolans
tidigare ar men arbetade i forskolan. Ett skal till detta skulle kunna vara
arbetsmarknads-situationen for dessa larare. Hittills under 2000-talet har det varit
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lattare att fa en anstéllning i forskolan dn i grundskolan. Tyvarr kunde manga av dessa
med lararexamen och lararlegitimation inte antas da de inte hade varit anstdllda som
forskollarare i atta ar. Ndmnas bor ocksa att om det varit majligt fér gruppen som varit
anstallda som forskolldarare i mindre dn 8 ar att komplettera sin ldrarexamen, enligt
2001 ars examensordning, med en inriktning mot forskola omfattande 60 hp hade
dessa sokande blivit behdriga ocksa i forskola. Man kan fraga sig om inte denna
mojlighet varit till gagn for att 6ka andelen behoriga forskollarare.

Om man varit anstalld som forskolldrare i 4/8 ar eller langre och sokte till VAL
rekommenderades man att ans6ka om utokad forskollararlegitimation direkt utan krav
pa komplettering i enlighet med behorighetsféorordningen (SFS 2011:832).

Validering som metod for att sdkerstalla kompetens

Enligt den ovan beskrivna kvalitetssakringsmodellen (figur 3) bedomer vi att vi i
arbetet i huvudsak har uppfyllt de kriterier som uppstallts: legitimitet och likvardig
bedomning, validitet och reliabilitet - relevans och tillit, rattssdkerhet och utvardering.
Den fraga som det finns behov att ytterligare fordjupa sig i galler huruvida denna
modell och valideringsunderlag verkligen ger den sokande tillrackligt stod att visa sin
kompetens och om det ger bedomarna tillrackligt underlag for att sakerstalla att
tillracklig kompetens finns inom det forskolepedagogiska omradet. Det ar svart att
utforma ett tillrackligt bra valideringsunderlag. Under processens gang har vi kant
behov av att dndra och fortydliga vara instruktioner och fragestallningar for att
ytterligare stodja de s6kande att till fullo visa sin kompetens.

Vi inser att vi troligtvis inte har genomfort en optimal validering. Efter varje
bedomningstillfalle har vi haft diskussioner och dragit slutsatser som foranlett
omarbetning och fortydligande av valideringsinstrumentet. Arbetet med att genomfora
validering kraver troligen standig utveckling och forfining av de metoder som anvands.

Ett satt att fa en uppfattning om huruvida valideringen kunnat beddma kompetenserna
tillrackligt val skulle kunna vara att folja upp hur val studenterna i fradga har klarat
kompletteringsutbildningen inom VAL. Det visar sig att de allra flesta hittills har klarat
sina studier med godkédnda resultat vilket starker intrycket av att studenterna hade
tillracklig kompetens nar de paborjade de avslutande studierna for att nd
forskollararexamen. I samtal med de ldrare som undervisat dessa studenter bekraftas
ocksa detta och de framhaller studenternas ambitions- och kunskapsniva.

Ytterligare ett satt att utrona mer om detta hade varit att intervjua ett urval av de som
genomfort valideringen med godkant resultat och dirmed kunnat paboérja studierna
inom UVK. D3 skulle vi kunnat fa mer kunskapen om hur man som validand upplevt
mojlighet att visa sitt kunnande i valideringsprocessen.

En del av valideringsunderlaget utgors av arbetsgivarens uppgifter. Eftersom
beddémarna inte traffar de sokande ar dessa uppgifter absolut nédvandiga for en
fullstandig kartlaggning av sokandes kompetenser likval som for att sakerstdlla att
valideringsunderlaget har skrivits av den sokande. Troligtvis skulle en intervju och ett
arbetsplatsbesok ge ytterligare en mojlighet for validanden att pa sin egen arbetsplats
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visa sin forskolepedagogiska kompetens. Aven ur bedémningshianseende skulle detta
vara kvalitetsforstarkande. Detta skulle dock vara kostnads- och tidskravande for
larosatena. Kanske vore det mojligt att gora besok dar bedomningen ar extra svar och
eventuella tveksamheter rader.

Nagot forvanande upplevdes det att relativt manga s6kande valde att inte genomfora
valideringen trots att de fick moéjlighet till detta. Det har framkommit olika skal till att
inte genomfora valideringsuppgiften. En del uppfattade valideringsunderlaget som ett
alltfor omfattande och tidskrdvande arbete och att stod fran forskolechef i form av
tidsnedsattning i tjansten saknades. Den s6kande bedémde da att valideringsarbetet
inte skulle kunna genomforas pa utsatt tid. En annan grupp, framfér allt de som redan
hade genomgatt en omfattande kompetensutveckling genom sin arbetsgivare och
darmed fatt lokal behorighet som forskollarare, genomforde inte heller valideringen.
Denna grupp borde ha varit val rustad att klara av valideringen. Vi stdller oss fragan
om detta speglar legitimationskraven for att arbeta som forskollarare. Utifran de
erfarenheter vi i dag har efter tre genomforda valideringsomgangar inser vi att denna
grupp kunde hanterats pa ett for dem mera passande satt. For en tredje grupp sokande
var kanske valideringsunderlaget/fragorna helt enkelt for svart och de insdg darmed
att valideringen inte skulle kunna genomfoéras med godkant resultat.

Slutord

[ syftet att 6ka antalet behoriga forskollarare i skolan uppmarksammar vi att
forordningen begransar mojligheten att na forskollararexamen inom VALs ram for en
grupp verksamma inom forskolan som har hégskoleutbildning inom
forskolepedagogiskt omrdde. Det ar ocksa sldende att personalen i forskolan har
genomgatt kompetensutveckling av manga olika slag. Det ror sig ofta om att kunna
mota de nya krav som stélls pa yrkesutévandet i och med inférandet av Lpf6-98 och de
forandringar som samhallsutvecklingen kraver inom till exempel IT, migration och for
elever i behov av sarskilt stod. Av ansokningarna framgar att personalen i forskolan ar
en grupp som ar angelagen om att standigt kompetensutveckla sig.

Vivill i detta sammanhang sarskilt lyfta fram vikten av samarbete och samsyn mellan
larosatena for att sdkerstalla en likvardig bedomning. Detta har medfért att bedémarna
har kunnat férdjupa och vidareutveckla sin kompetens i valideringsarbete, som stéller
stora krav bade pa validanden och pa de som bedomer om kraven som stillts ar
uppfyllda. Arbetet har varit bade larorikt och stimulerande, men ocksa ansvarsfullt,
svart och tidskravande. [ och med att férskollararna inbegreps inom VAL med sa
begransad kompletteringsmojlighet tvingades vi till nytankande och till att utveckla
nya modeller fér kompetensbedomning. Fortfarande ar arbetet med att validera
studenters kunnande och kompetens i sin begynnelse och under utveckling. En fraga i
sammanhanget giller ekonomisk ersattning for det omfattande arbete som validering
innebar. Mycket arbete, svarigheter i bedomning och radsla for att gora fel far dock inte
vara ett hinder for att forsoka synliggéra kunnande och kompetens.
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Svensk forfattningssamling

Bilaga 1

Forordning

om dels fortsatt giltighet av forordningen
(2011:689) om vissa behorighetsgivande examina
for legitimation som lirare och forskollirare och
om hogskoleutbildningar for vidareutbildning av
larare som saknar lirarexamen, dels om idndring i
samma forordning;

utfardad den 7 november 2013.

Regeringen foreskriver i fraga om férordningen (2011:689) om vissa beho-
righetsgivande examina for legitimation som ldrare och forskolldrare och om
hogskoleutbildningar for vidareutbildning av larare som saknar lararexamen

dels att forordningen, som géller till och med den 30 juni 2018, ska fort-
sdtta att géilla till och med den 30 juni 2020,

dels att nuvarande 10-15 §§ ska betecknas 11-16 §§ och att nuvarande
16 och 17 §§ ska betecknas 30 och 31 §§,

dels att rubriken till forordningen, 1, 3 och 7-9 §§ samt de nya 11-14 §§
ska ha foljande lydelse,

dels att rubriken nérmast efter 5 § ska lyda ”Utbildningar av larare och for-
skolldrare som saknar behdrighetsgivande examen”,

dels att rubrikerna narmast fore 11, 12, 13, 16 och 17 §§ ska sdttas narmast
fore 12, 13, 14, 30 och 31 §§,

dels att det 1 forordningen ska inforas fjorton nya paragrafer, 10 och 17—
29 §§ samt niarmast fore 17, 19, 20, 23, 25, 27 och 29 §§ nya rubriker av fol-
jande lydelse.

Forordning om vissa behorighetsgivande examina for legitimation
som lirare och forskollidrare och om hogskoleutbildningar for
vidareutbildning av lirare och forskollirare som saknar larar-
eller forskolldrarexamen

1§ Idenna férordning finns det bestimmelser om

1. utfirdande av vissa examina som kan vara behorighetsgivande for legiti-
mation enligt 2 kap. 16 § skollagen (2010:800), och

2. hogskoleutbildningar som anordnas med sdrskilda medel och som syftar
till att erbjuda vidareutbildningar av larare och forskolldrare s att de uppnar
en examen som kan vara behorighetsgivande for legitimation enligt 2 kap.
16 § skollagen.

3§ [Ihogskolelagen (1992:1434) finns det grundldggande bestimmelser om
hogskoleutbildning.

SFS 2013:831

Utkom fran trycket
den 19 november 2013
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Hogskoleforordningen (1993:100) ska tillampas om inte nagot annat foljer
av denna forordning.

Forordningen (2010:2021) om tilltrade till utbildning som leder till yrkeslé-
rarexamen ska tillimpas om inte ndgot annat foljer av denna forordning.

7 § Utbildningarna ska ges for att 6ka andelen ldrare och forskollérare i sko-
lan och forskolan som har en examen som kan vara behorighetsgivande for
legitimation enligt 2 kap. 16 § skollagen (2010:800).

8§ For behorighet till utbildning enligt denna férordning géller 9—11 §§ 1
stillet for bestimmelserna om grundlaggande och sérskild behorighet i 7 kap.
5, 8-11, 25 och 28-31 a §§ hogskoleférordningen (1993:100) samt 7 kap.
24 § hogskoleforordningen i frdga om hinvisningen till 5 § samma kapitel.

Bestimmelserna om undantag fran nagot eller nagra behorighetsvillkor i
7 kap. 3 § hogskoleforordningen giller d&ven behorighetsvillkor som uppstills
1 denna forordning.

Forsta och andra styckena och 9—11 §§ giller inte behorighet till utbildning
som avses i1 forordningen (2010:2021) om tilltrdde till utbildning som leder
till yrkesldrarexamen.

9§ Behorighet for utbildning enligt denna forordning som ska leda till en
examen som kan vara behdrighetsgivande for legitimation som ldrare enligt
2 kap. 16 § skollagen (2010:800) har den som saknar en sddan examen, om
han eller hon

1. p&4 grund av tidigare hogskoleutbildning, tidigare motsvarande utbild-
ning eller arbetslivserfarenhet som ldrare har forutsittningar att uppna en
behorighetsgivande examen for legitimation som ldrare enligt denna forord-
ning, och

2. ar verksam som ldrare hos en sddan huvudman som avsesi2 §.

10 § Behdrighet for utbildning enligt denna férordning som ska leda till for-
skolldrarexamen enligt 19 § har den som saknar en examen som kan vara
behorighetsgivande for legitimation som forskolldrare enligt 2 kap. 16 § skol-
lagen (2010:800), om han eller hon

1. p4 grund av tidigare hogskoleutbildning, tidigare motsvarande utbild-
ning eller arbetslivserfarenhet som forskolldrare har forutsittningar enligt
denna forordning att uppna en forskolldrarexamen enligt 19 §, och

2. dr verksam som forskolldrare hos en sadan huvudman som avsesi2 §.

11§ Utover det som foljer av 9 eller 10 § géller att den sdkande ska ha gatt
igenom hogskoleutbildning eller pa nadgot annat sétt ha forvarvat motsvarande
kunskaper i sddan omfattning att en examen, som kan vara behorighetsgi-
vande for legitimation enligt 2 kap. 16 § skollagen (2010:800), kan uppnas
inom ramen for en utbildning enligt denna férordning.

12 § Vid urval ska héinsyn tas till de sokandes meriter. I stéllet for vad som
anges om urval i 7 kap. 12 § andra stycket, 1319, 23, 26, 27 och 32 §§ hog-
skoleforordningen (1993:100) &r urvalsgrunderna

1. andra sérskilda prov &n sddant hogskoleprov som avses i 7 kap. 20 §
hogskoleforordningen,

2. tidigare utbildning, och



3. arbetslivserfarenhet.

Hogskolan far meddela foreskrifter om vilka urvalsgrunder enligt forsta
stycket som ska anvéndas.

Vid i1 ovrigt likvirdiga meriter far urval ocksa goras enligt vad som anges i
7 kap. 12 § tredje stycket hogskoleférordningen.

Forsta—tredje styckena géller inte urval till utbildning som avses i forord-
ningen (2010:2021) om tilltrade till utbildning som leder till yrkesldrarexa-
men.

13§ Den som vill bli antagen till en utbildning enligt denna forordning ska
anméla det inom den tid och pa det sétt som hogskolan bestimmer.
Antagning till utbildningarna ska goras senast den 30 juni 2017.

14 § Utbildning enligt denna forordning som ska leda till en examen som
kan vara behdrighetsgivande for legitimation som ldrare enligt 2 kap. 16 §
skollagen (2010:800) far for en student sammanlagt omfatta hogst 120 hog-
skolepodng.

Utbildning enligt denna forordning som ska leda till forskolldrarexamen
enligt 19 § ska for en student sammanlagt omfatta 30 hogskolepodng inom
den utbildningsvetenskapliga kérnan.

Utbildningen ska anordnas pa minst kvartstid. Om utbildningen ska leda
till en examen som kan vara behdrighetsgivande for legitimation som ldrare,
far den dock for en student paga under hogst fyra ar.

Sarskilda krav for examen for studenter med viss yrkeserfarenhet
Vilka studenter omfattas?

17§ 119-22 och 25-29 §§ anges sérskilda krav for att avldgga forskollérar-,
grundldrar-, &mneslérar- eller yrkesldrarexamen enligt bilaga 2 till hogskole-
forordningen (1993:100). Dessa krav giller bara for studenter som

1. har arbetat i skolvdsendet i en eller flera anstdllningar som larare eller
forskolldrare under sammanlagt minst tta ldsar eller motsvarande under de
senaste 15 aren fore savil den 1 juli 2015 som den dag utbildningen ska vara
slutford,

2. var anstillda som ldrare eller forskolldrare i skolvdsendet den 1 decem-
ber 2013, och

3. inom ramen for utbildning enligt denna forordning har fullgjort studier
inom den utbildningsvetenskapliga kidrnan om 30 hogskolepoéng.

18 § 123,24,27 och 28 §§ anges sérskilda krav for att avlagga dmneslirar-
examen enligt bilaga 2 till hogskoleférordningen (1993:100). Dessa krav gil-
ler bara for studenter som

1. har en examen fran en hogskoleutbildning som varit avsedd att ge kom-
petens for yrkesverksamhet som pedagog i skolvidsendet i nagot eller nagra av
undervisningsdmnena dans, teater eller rorelse och drama eller en motsva-
rande utldndsk examen,

2. bedriver undervisning i skolvésendet som huvudsakligen avser det eller
de dmnen som avsesi 1,
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3. har arbetat sammanlagt minst ett lasar eller motsvarande i en eller flera
anstillningar som ldrare i skolvdsendet eller med arbetsuppgifter som liknar
undervisning inom skolvdsendet,

4. var anstillda som ldrare i skolvdsendet den 1 december 2013, och

5. inom ramen for utbildning enligt denna férordning har fullgjort studier
inom den utbildningsvetenskapliga kdrnan om 30 hogskolepoéng.

| F orskolldrarexamen

19§ En student som avses i 17 § ska anses uppfylla kraven for forskolldrar-
examen enligt bilaga 2 till hdgskoleforordningen (1993:100), om studenten
har de kunskaper inom det forskolepedagogiska omradet som kréivs enligt
samma bilaga for en sddan examen.

| Grundldrarexamen

20§ En student som avses i 17 § ska anses uppfylla kraven for grundlarar-
examen med inriktning mot arbete i fritidshem enligt bilaga 2 till hdgskole-
forordningen (1993:100), om studenten har de kunskaper inom det fritidspe-
dagogiska omradet och de &mneskunskaper i det eller de undervisningsdmnen
som krévs enligt samma bilaga for en sidan examen.

21§ En student som avses i 17 § ska anses uppfylla kraven for grundlarar-
examen med inriktning mot arbete i1 forskoleklass och grundskolans arskurs
1-3 enligt bilaga 2 till hogskoleférordningen (1993:100), om studenten har de
amneskunskaper i de undervisningsdmnen som kravs enligt samma bilaga for
en sddan examen.

22 § En student som avses i 17 § ska anses uppfylla kraven for grundlarar-
examen med inriktning mot arbete i grundskolans arskurs 4-6 enligt bilaga
2 till hogskoleforordningen (1993:100), om studenten har de amneskunskaper
1 de undervisningsdmnen som krdvs enligt samma bilaga for en sddan
examen.

Amneslirarexamen som omfattar ndgot eller nagra av dmnena dans, teater
eller rorelse och drama

23§ En student som avses i 18 § ska anses uppfylla kraven for &mneslarar-
examen enligt bilaga 2 till hgskoleférordningen (1993:100).

For @mnesldararexamen som avses i forsta stycket dr 6 kap. 5§ andra
stycket hogskoleforordningen och bilaga 4 till den forordningen inte tillimp-
liga.

En dmnesldrarexamen som avses i forsta stycket ska anses omfatta ett eller
tva av undervisningsdmnena dans eller teater eller bara undervisningsdmnet
rorelse och drama. Examen ska dock bara anses omfatta ett eller tva av dessa
dmnen, om studentens tidigare examen enligt 18 § 1 varit avsedd att ge kom-
petens for yrkesverksamhet som pedagog i &mnet.

24§ En dmnesldrarexamen som avses 1 23 § ska anses ha inriktning mot
arbete 1 grundskolans arskurs 7-9, om den omfattar undervisningsdmnet



rorelse och drama. Om examen omfattar ett eller tva av undervisningsdmnena SFS 2013:831
dans eller teater, ska den anses ha inriktning mot arbete i gymnasieskolan.

Amnesldrarexamen som kan omfatta dven andra dmnen

25§ En student som avses i 17 § ska anses uppfylla kraven for &mneslérar-
examen med inriktning mot arbete i grundskolans &rskurs 7-9 enligt bilaga
2 till hogskoleforordningen (1993:100), om studenten har de &mneskunskaper
som krivs enligt samma bilaga for en sidan examen. Amneskunskaperna ska
avse ett, tva eller tre undervisningsdmnen i grundskolans arskurs 7-9.

For dmneslararexamen som avses 1 forsta stycket ar 6 kap. 5§ andra
stycket hogskoleforordningen och bilaga 4 till den forordningen inte tillimp-
liga.

En dmnesldrarexamen som avses i forsta stycket ska anses omfatta det eller
de undervisningsdmnen som studenten enligt forsta stycket har tillrickliga
dmneskunskaper i.

26 § En student som avses i 17 § ska anses uppfylla kraven for &mneslarar-
examen med inriktning mot arbete i gymnasieskolan enligt bilaga 2 till hog-
skoleforordningen (1993:100), om studenten har de @mmneskunskaper som
krivs enligt samma bilaga for en sidan examen. Amneskunskaperna ska avse
ett eller tvd undervisningsdmnen i gymnasieskolan. Detta eller dessa &mnen
far inte vara ett yrkesdmne.

For dmnesldrarexamen som avses i forsta stycket dr 6 kap. 5§ andra
stycket hogskoleforordningen och bilaga 4 till den forordningen inte tillimp-
liga.

En dmnesldrarexamen som avses i forsta stycket ska anses omfatta det eller
de undervisningsimnen som studenten enligt forsta stycket har tillrickliga
dmneskunskaper i.

| Gemensamma bestidmmelser om dmnesldrarexamen

27§ Om dmnesldrarexamen ska anses ha inriktning mot arbete i grundsko-
lans arskurs 7-9 enligt 24 eller 25 § och omfatta

1. ett undervisningsdmne, ska den anses omfatta kursfordringar om
180 hogskolepodng och avldggas pa grundniva,

2. tva av undervisningsdmnena svenska, samhéllskunskap eller musik, ska
den anses omfatta kursfordringar om 270 hogskolepodng och avldggas pa
avancerad niva,

3. tva undervisningsdmnen i en annan kombination dn som avses i 2, ska
den anses omfatta kursfordringar om 225 hogskolepodng och avldggas pa
grundniva, eller

4. tre undervisningsdmnen, ska den anses omfatta kursfordringar om
270 hogskolepoidng och avldggas pa avancerad niva.

Examen ska anses omfatta en fordjupning om 90 hogskolepoing 1 det
undervisningsdmne som studenten har mest erfarenhet av att undervisa i eller
storst omfattning av &mnesstudier i och om 45 hogskolepodng for varje ovrigt
undervisningsimne. Om studenten har lika stor erfarenhet av att undervisa
eller lika stor omfattning av &mnesstudier i varje undervisningsdmne, far han
eller hon vilja vilket av dmnena som ska anses omfatta 90 hogskolepoing.
Nér examen ska anses omfatta tvd av undervisningsdmnena svenska, sam-
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hillskunskap eller musik, ska den dock anses omfatta 90 hogskolepoédng i
bada dmnena. Studenten far vélja om det dr hans eller hennes erfarenhet av att
undervisa eller amnesstudier som ska beaktas.

Utover vad som foljer av hdgskoleférordningen (1993:100) ska det av exa-
mensbeviset framga vilken omfattning varje undervisningsdmne ska anses ha.

28 § Om dmnesldrarexamen ska anses ha inriktning mot arbete i gymnasie-
skolan enligt 24 eller 26 § och omfatta

1. ett undervisningsdmne, ska den anses omfatta kursfordringar om
210 hogskolepodng och avldggas pé grundniva, eller

2. tva av undervisningsdmnena svenska, samhéllskunskap eller musik, ska
den anses omfatta kursfordringar om 330 hogskolepodng och avldggas pa
avancerad niva, eller

3. tva undervisningsdmnen i en annan kombination dn som avses i 2, ska
den anses omfatta kursfordringar om 300 hogskolepodng och avldggas pa
avancerad niva.

Examen ska anses omfatta en fordjupning om 120 hogskolepodng i det
undervisningsdmne som studenten har mest erfarenhet av att undervisa i eller
storst omfattning av d&mnesstudier i och, om det dr fraga om tva undervis-
ningsdmnen, 90 hogskolepodng i det andra &mnet. Om studenten har lika stor
erfarenhet av att undervisa eller lika stor omfattning av dmnesstudier i bada
undervisningsdmnena, far han eller hon vilja vilket av &mnena som ska anses
omfatta 120 hogskolepodng. Nir examen ska anses omfatta tvd av undervis-
ningsdmnena svenska, samhillskunskap eller musik, ska den dock anses
omfatta 120 hogskolepoédng i bada &mnena. Studenten far vélja om det &r hans
eller hennes erfarenhet av att undervisa eller amnesstudier som ska beaktas.

Utover vad som foljer av hogskoleforordningen (1993:100) ska det av exa-
mensbeviset framgd vilken omfattning varje undervisningsamne ska anses ha.

| Yrkesldrarexamen

29 § En student som avses i 17 § ska anses uppfylla kraven for yrkeslarar-
examen enligt bilaga 2 till hogskoleférordningen (1993:100), om studenten
har sadana kvalificerade och relevanta yrkeskunskaper som avses i 4 § forord-
ningen (2010:2021) om tilltrdde till utbildning som leder till yrkeslérarexa-
men.

Denna forordning tréder i kraft den 1 december 2013.
Pa regeringens vdgnar
JAN BJORKLUND

Charlotte Abrahamsson
(Utbildningsdepartementet)

Norstedts Juridik AB/Fritzes
Elanders Sverige AB, 2013
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Utkom fréan trycket
den 20 december 2013

Forordning
om indring i hogskoleforordningen (1993:100);

utfardad den 12 december 2013.

Regeringen foreskriver att bilaga 2 till hdgskolefdrordningen (1993:100)"
ska ha foljande lydelse.

1. Denna forordning trader i kraft den 1 februari 2014.

2. De éldre bestammelserna ska tillimpas 1 friga om forskolldrar-, yrkes-
larar-, grundldrar- eller @&mnesldrarexamen som utfiardas efter den 31 januari
2013, om den utbildning som examensbeviset omfattar i sin helhet har slut-
forts dessforinnan och studenten begir att fa en sddan examen enligt de édldre
bestammelserna. Detta géller till och med utgédngen av juni 2021.

3. Den som fore den 1 februari 2014 har paborjat en utbildning till forskol-
larar-, yrkesldrar-, grundlérar- eller imnesldrarexamen enligt de dldre bestim-
melserna och den som dessforinnan har antagits till en sidan utbildning men
fatt anstand till tid darefter med att pabdrja utbildningen, har ritt att slutfora
sin utbildning for att fA en examen enligt de dldre bestimmelserna, dock
langst till och med utgéngen av juni 2021.

Pé regeringens végnar
MARIA ARNHOLM

Charlotte Abrahamsson
(Utbildningsdepartementet)

! Férordningen omtryckt 1998:1003. 1
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Bilaga 2*

EXAMENSORDNING

4. Examensbeskrivningar

EXAMINA PA GRUNDNIVA

Forskolldrarexamen
Omfattning

Forskolldrarexamen uppnas efter att studenten fullgjort kursfordringar om
210 hogskolepoéng.

For examen krévs att utbildningen omfattar féljande omraden: studier inom
det forskolepedagogiska omradet om 120 hogskolepodng, utbildningsveten-
skaplig kdrna om 60 hogskolepoing och verksamhetsforlagd utbildning om
30 hogskolepodng, forlagd inom relevant verksamhet.

Studierna inom den utbildningsvetenskapliga kidrnan ska anknyta till kom-
mande yrkesutdvning och omfatta foljande:

— skolvésendets historia, organisation och villkor samt forskolans virde-
grund, innefattande de grundliggande demokratiska varderingarna och de
manskliga rittigheterna,

— laroplansteori och didaktik,

— vetenskapsteori och forskningsmetodik,

— utveckling, ldrande och specialpedagogik,

— sociala relationer, konflikthantering och ledarskap,

—uppfdljning och analys av lirande och utveckling, och

—utvérdering och utvecklingsarbete.

Mal

For forskolldrarexamen ska studenten visa sddan kunskap och formaga som
kravs for att sjélvstidndigt arbeta som forskolldrare i den verksamhet som
utbildningen avser. Studenten ska dven visa kunskap och formiga f6r annan
undervisning for vilken examen enligt gillande foreskrifter kan ge behorig-
het.

Kunskap och forstaelse

For forskolldrarexamen ska studenten

— visa sadana kunskaper inom det forskolepedagogiska omradet och sddana
amneskunskaper, inbegripet kinnedom om aktuellt forsknings- och utveck-
lingsarbete, som krévs for yrkesutovningen,

—visa sddana kunskaper i1 forskoledidaktik och dmnesdidaktik inklusive
metodik som krdvs for undervisning och ldarande inom det forskolepedago-
giska omridet och inom de @mnesomraden som utbildningen avser samt for
yrkesutdvningen 1 dvrigt,
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— visa fordjupad kunskap om barns kommunikation och sprakutveckling,

— visa kunskap om grundliaggande lés-, skriv- och matematikinldrning,

— visa kinnedom om vetenskapsteori och kvalitativa och kvantitativa forsk-
ningsmetoder, samt om relationen mellan vetenskaplig grund och beprovad
erfarenhet och dess betydelse for yrkesutovningen,

—visa sddan kunskap om barns utveckling, lirande, behov och forutsitt-
ningar som krévs for yrkesutovningen,

— visa kunskap om praktiska och estetiska ldroprocesser,

— visa kunskap om och forstdelse for sociala relationer, konflikthantering
och ledarskap, och

—visa kunskap om skolvdsendets organisation, relevanta styrdokument,
laroplansteori och olika pedagogisk-didaktiska perspektiv samt visa kdnne-
dom om skolvisendets historia.

Férdighet och formaga

For forskolldrarexamen ska studenten

— visa fordjupad féormaga att mota barnens behov av omsorg och att skapa
forutsattningar, inbegripet genom lek och skapande verksamhet, for alla barn
att 1ara och utvecklas,

—visa forméga att kritiskt och sjélvstiandigt tillvarata, systematisera och
reflektera 6ver egna och andras erfarenheter samt relevanta forskningsresultat
for att darigenom bidra till utvecklingen av yrkesverksamheten och kunskaps-
utvecklingen inom yrkesomradet,

—visa formaga att tillimpa sadan forskoledidaktik och &dmnesdidaktik
inklusive metodik som krévs for undervisning och lirande inom det forskole-
pedagogiska omradet och inom de dmnesomrdden som utbildningen avser
samt for yrkesutovningen i dvrigt,

— visa formaga att ta till vara barns kunskaper och erfarenheter for att sti-
mulera varje barns ldrande och utveckling,

—visa forméga att sjélvstindigt och tillsammans med andra planera,
genomfOra, utvirdera och utveckla undervisning och den pedagogiska verk-
samheten 1 Ovrigt 1 syfte att pa bésta sétt stimulera varje barns ldrande och
utveckling,

— visa formdga att identifiera och 1 samverkan med andra hantera special-
pedagogiska behov,

—visa formaga att observera, dokumentera och analysera barns allsidiga
larande och utveckling i forhallande till verksamhetens mal och informera
och samarbeta med vardnadshavare,

— visa forméga att kommunicera och forankra forskolans virdegrund, inbe-
gripet de minskliga réttigheterna och de grundliaggande demokratiska vérde-
ringarna,

— visa forméga att forebygga och motverka diskriminering och annan krin-
kande behandling av barn,

— visa formaga att beakta, kommunicera och forankra ett jimstdlldhets- och
jamlikhetsperspektiv i den pedagogiska verksamheten,

— visa kommunikativ férmaga i lyssnande, talande och skrivande till stod
for den pedagogiska verksamheten,

— visa formaga att sikert och kritiskt anvinda digitala verktyg i den peda-
gogiska verksamheten och att beakta betydelsen av olika mediers och digitala
miljoers roll for denna, och
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—visa formaga att i den pedagogiska verksamheten tilldgna sig fardigheter
som dr virdefulla for yrkesutévningen.

Virderingsformaga och forhallningsscitt

For forskolldrarexamen ska studenten

— visa sjalvkdnnedom och empatisk forméga,

—visa formaga till ett professionellt forhdllningssétt gentemot barn och
deras vardnadshavare,

— visa forméga att i det pedagogiska arbetet gora bedomningar utifran rele-
vanta vetenskapliga, samhélleliga och etiska aspekter med sarskilt beaktande
av de ménskliga rittigheterna, 1 synnerhet barnets réttigheter enligt barnkon-
ventionen, samt en hallbar utveckling, och

— visa forméga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och utveckla
sin kompetens i det pedagogiska arbetet.

Sjdlvstindigt arbete (examensarbete)

For forskollararexamen ska studenten inom ramen for kursfordringarna ha
fullgjort ett sjdlvstindigt arbete (examensarbete) om minst 15 hogskolepodng
inom det forskolepedagogiska omradet.

Ovrigt

For forskolldrarexamen ska ocksd de preciserade krav gélla som varje hog-
skola sjilv bestimmer inom ramen for kraven i denna examensbeskrivning.

Hogskoleingenjorsexamen

Yrkeslirarexamen
Omfattning

Yrkesldrarexamen uppnds efter att studenten fullgjort kursfordringar om 90
hogskolepoing.

For examen krévs att utbildningen omfattar foljande omraden: utbildnings-
vetenskaplig kidrna om 60 hogskolepoing och verksamhetsforlagd utbildning
om 30 hogskolepodng, forlagd inom relevant verksamhet och d&mne.

Studierna inom den utbildningsvetenskapliga kidrnan ska anknyta till kom-
mande yrkesutdvning och omfatta foljande:

— skolvdsendets historia, organisation och villkor samt skolans virdegrund
innefattande de grundlaggande demokratiska virderingarna och de ménskliga
rittigheterna,

— laroplansteori och didaktik,

— vetenskapsteori och forskningsmetodik,

— utveckling, 1drande och specialpedagogik,

— sociala relationer, konflikthantering och ledarskap,

— beddmning och betygssittning, och

— utvirdering och utvecklingsarbete.



Mal

For yrkesldrarexamen ska studenten visa sadan kunskap och formaga som
kravs for att sjalvstindigt arbeta som yrkesldrare i den verksamhet som
utbildningen avser. Studenten ska dven visa kunskap och forméga for annan
undervisning for vilken examen enligt gillande foreskrifter kan ge behorig-
het.

Kunskap och forstdelse

For yrkeslararexamen ska studenten

—visa sddana kunskaper i didaktik och @mnesdidaktik inklusive metodik
som krévs for undervisning och ldrande inom det eller de &mnen som utbild-
ningen avser och for yrkesutdvningen 1 ovrigt samt visa kinnedom om vuxnas
larande,

— visa kdnnedom om vetenskapsteori och kvalitativa och kvantitativa forsk-
ningsmetoder, samt om relationen mellan vetenskaplig grund och beprovad
erfarenhet och dess betydelse for yrkesutovningen,

— visa sddan kunskap om barns och ungdomars utveckling, larande, behov
och forutsattningar som kréavs for yrkesutdvningen,

— visa kunskap om och forstdelse for sociala relationer, konflikthantering
och ledarskap,

—visa kunskap om skolvdsendets organisation, relevanta styrdokument,
laroplansteori och olika pedagogisk-didaktiska perspektiv samt visa kénne-
dom om skolvisendets historia, och

— visa fordjupad kunskap om beddmning och betygsséttning.

Férdighet och formaga

For yrkeslararexamen ska studenten

— visa fordjupad formdga att skapa forutsittningar for alla elever att lara
och utvecklas,

— visa formaga att kritiskt och sjdlvstindigt tillvarata och reflektera over
egna och andras erfarenheter samt relevanta forskningsresultat, for att déri-
genom bidra till utvecklingen av yrkesverksamheten och kunskapsutveck-
lingen inom yrkesomradet,

—visa forméga att tillimpa sddan didaktik och d@mnesdidaktik inklusive
metodik som krdvs for undervisning och ldrande inom det eller de &mnen som
utbildningen avser och for yrkesutovningen i dvrigt,

— visa formaga att ta till vara elevers kunskaper och erfarenheter for att sti-
mulera varje elevs ldrande och utveckling,

—visa forméga att sjélvstindigt och tillsammans med andra planera,
genomfOra, utviardera och utveckla undervisning och den pedagogiska verk-
samheten i Ovrigt i syfte att pd bésta sétt stimulera varje elevs ldrande och
utveckling,

— visa formaga att identifiera och i samverkan med andra hantera special-
pedagogiska behov,

— visa formaga att observera, dokumentera och analysera elevers lirande
och utveckling i forhallande till verksamhetens mal och att informera och
samarbeta med elever och deras vardnadshavare,
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— visa forméga att kommunicera och forankra skolans viardegrund, inbegri-
pet de ménskliga rittigheterna och de grundldggande demokratiska vardering-
arna,

— visa formaga att forebygga och motverka diskriminering och annan krén-
kande behandling av elever,

— visa forméga att beakta, kommunicera och forankra ett jimstilldhets- och
jamlikhetsperspektiv i den pedagogiska verksamheten,

— visa kommunikativ férméga 1 lyssnande, talande och skrivande till stod
for den pedagogiska verksamheten,

— visa formaga att sikert och kritiskt anvinda digitala verktyg i den peda-
gogiska verksamheten samt att beakta betydelsen av olika mediers och digi-
tala milj6ers roll for denna, och

—visa formdga att i den pedagogiska verksamheten utveckla fardigheter
som &r virdefulla for yrkesutévningen.

Virderingsformdga och forhallningsscitt

For yrkeslararexamen ska studenten

— visa sjdlvkdnnedom och empatisk forméga,

— visa formaga till ett professionellt forhallningssétt gentemot elever och
deras vardnadshavare,

— visa formaga att i det pedagogiska arbetet géra bedomningar utifran rele-
vanta vetenskapliga, samhalleliga och etiska aspekter med sérskilt beaktande
av de minskliga réttigheterna, i synnerhet barnets rittigheter enligt barnkon-
ventionen, samt en hallbar utveckling, och

—visa formaga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och att
utveckla sin kompetens bade i yrkesdmnet och i det pedagogiska arbetet.

Ovrigt

For yrkeslararexamen ska ocksa de preciserade krav gilla som varje hogskola
sjdlv bestimmer inom ramen for kraven i denna examensbeskrivning.

EXAMINA PA AVANCERAD NIVA

EXAMINA PA GRUNDNIVA ELLER AVANCERAD NIVA
Grundliararexamen
Omfattning

Grundldrarexamen ges med tre inriktningar. Grundlidrarexamen med inrikt-
ning mot arbete i fritidshem avliggs pa grundnivé och uppnés efter att studen-
ten fullgjort kursfordringar om 180 hogskolepodng. Grundliararexamen med
inriktning mot arbete i férskoleklass och grundskolans arskurs 1-3 och grund-
lararexamen med inriktning mot arbete i grundskolans arskurs 4-6 avlaggs pa
avancerad niva och uppnas efter att studenten fullgjort kursfordringar om 240
hogskolepoing.

For examen krivs att utbildningen omfattar foljande omrdden: &mnes- och
amnesdidaktiska studier med relevans for undervisning i nagot av skolvisen-
dets &mnen for vilket det finns en fastlagd kursplan, utbildningsvetenskaplig



kdrna om 60 hogskolepodng och verksamhetsforlagd utbildning om 30 hog-
skolepoing, forlagd inom relevant verksamhet och dmne.

For grundlararexamen med inriktning mot arbete i fritidshem ska d@mnes-
och dmnesdidaktiska studier omfatta 90 hogskolepoédng, varav 60 hogskole-
podng inom det fritidspedagogiska omradet och 30 hdgskolepoédng 1 ett eller
tva praktiska eller estetiska &mnen.

For grundldrarexamen med inriktning mot arbete i forskoleklass och grund-
skolans drskurs 1-3 ska dmnes- och @mnesdidaktiska studier omfatta 165
hogskolepoing 1 svenska, matematik, engelska, samhillsorienterande dmnen,
naturorienterande dmnen och teknik. For svenska och matematik krdavs minst
30 hogskolepoédng i vardera &mne och for engelska krdvs minst 15 hdgskole-
poédng. Av de dmnes- och dmnesdidaktiska studierna ska 15 hogskolepoéing
utgdra dmnesrelaterad verksamhetsforlagd utbildning.

For grundldrarexamen med inriktning mot arbete i grundskolans &rskurs 4—
6 ska dmnes- och &dmnesdidaktiska studier omfatta 165 hogskolepodng i
svenska, matematik, engelska och ett valbart fordjupningsomrdde. For
svenska, engelska och matematik krdvs minst 30 hogskolepodng i vardera
amnet. Déarutdver kravs 30 hogskolepoédng i nagot av de av studenten valbara
omradena:

1. naturorienterande dmnen och teknik,

2. samhdllsorienterande dmnen, eller

3. ett eller tva praktiska eller estetiska amnen.

Av de amnes- och dmnesdidaktiska studierna ska 15 hogskolepodng utgdra
dmnesrelaterad verksamhetsforlagd utbildning.

Studierna inom den utbildningsvetenskapliga kdrnan ska anknyta till kom-
mande yrkesutovning och omfatta f6ljande:

— skolvdsendets historia, organisation och villkor samt skolans virdegrund
innefattande de grundliggande demokratiska virderingarna och de ménskliga
rattigheterna,

— laroplansteori och didaktik,

— vetenskapsteori och forskningsmetodik,

— utveckling, ldrande och specialpedagogik,

— sociala relationer, konflikthantering och ledarskap,

— bedomning och betygsséttning, och

— utvdrdering och utvecklingsarbete.

Mal

For grundldrarexamen ska studenten visa sddan kunskap och forméga som
kravs for att sjilvstindigt arbeta som grundlirare i den verksamhet som
utbildningen avser. Studenten ska dven visa kunskap och formaga for annan
undervisning for vilken examen enligt géllande foreskrifter kan ge behorig-
het.

Kunskap och forstdelse

For grundldrarexamen med inriktning mot arbete i fritidshem ska studenten

— visa sddana kunskaper inom det fritidspedagogiska omradet och sddana
amneskunskaper, inbegripet kinnedom om aktuellt forsknings- och utveck-
lingsarbete, som krévs for yrkesutovningen,
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—visa sadana kunskaper i didaktik och d&mnesdidaktik inklusive metodik
som krdvs for undervisning och ldarande inom det fritidspedagogiska omradet
och inom det eller de dmnen som undervisningen avser samt for yrkesut-
ovningen i ovrigt,

—visa kunskap om barns kommunikation och sprakutveckling samt visa
kdnnedom om grundldggande lés-, skriv- och matematikinldrning,

— visa kunskap om praktiska och estetiska ldroprocesser,

— visa kdnnedom om vetenskapsteori och kvalitativa och kvantitativa forsk-
ningsmetoder samt om relationen mellan vetenskaplig grund och beprovad
erfarenhet och dess betydelse for yrkesutdvningen, och

— visa kunskap om beddmning av elevers ldrande och utveckling.

For grundldrarexamen med inriktning mot arbete 1 forskoleklass och grund-
skolans drskurs 1-3 ska studenten

— visa sadana @mneskunskaper, inbegripet insikt i aktuellt forsknings- och
utvecklingsarbete, som kréavs for yrkesutdvningen,

—visa sddana kunskaper i didaktik och d&mnesdidaktik inklusive metodik
som kravs for undervisning och larande inom det eller de &mnen som utbild-
ningen avser och for yrkesutdvningen i dvrigt,

—visa fordjupad kunskap om grundliaggande lds-, skriv- och matematikin-
larning och om barns kommunikation och sprakutveckling,

— visa kinnedom om praktiska och estetiska ldroprocesser,

— visa kunskap om vetenskapsteori och kvalitativa och kvantitativa forsk-
ningsmetoder samt om relationen mellan vetenskaplig grund och beprévad
erfarenhet och dess betydelse for yrkesutovningen, och

— visa fordjupad kunskap om bedémning av elevers ldrande och utveckling.

For grundliararexamen med inriktning mot arbete i grundskolans arskurs 4—
6 ska studenten

— visa sadana @mneskunskaper, inbegripet insikt i aktuellt forsknings- och
utvecklingsarbete, som krivs for yrkesutovningen,

—visa sadana kunskaper i didaktik och d&mnesdidaktik inklusive metodik
som kravs for undervisning och lirande inom det eller de &mnen som utbild-
ningen avser och for yrkesutdvningen 1 dvrigt,

— visa fordjupad kunskap om las-, skriv- och matematikutveckling,

— visa kinnedom om praktiska och estetiska ldroprocesser,

— visa kunskap om vetenskapsteori och kvalitativa och kvantitativa forsk-
ningsmetoder samt om relationen mellan vetenskaplig grund och beprovad
erfarenhet och dess betydelse for yrkesutdvningen, och

— visa fordjupad kunskap i beddmning och betygsséttning.

For grundlirarexamen ska studenten ocksé

— visa sadan kunskap om barns utveckling, larande, behov och forutsitt-
ningar som krévs for yrkesutovningen,

—visa kunskap om och forstdelse for sociala relationer, konflikthantering
och ledarskap, och

—visa kunskap om skolvidsendets organisation, relevanta styrdokument,
laroplansteori och olika pedagogisk-didaktiska perspektiv samt visa kidnne-
dom om skolvisendets historia.

Fardighet och formaga

For grundliararexamen med inriktning mot arbete i fritidshem ska studenten



— visa fordjupad forméga att stimulera till 1drande och utveckling genom att
erbjuda barnen en meningsfull och innehéllsrik fritid,

—visa forméga att kritiskt och sjédlvstindigt tillvarata, systematisera och
reflektera over egna och andras erfarenheter samt relevanta forskningsresultat
for att darigenom bidra till utvecklingen av yrkesverksamheten och kunskaps-
utvecklingen inom yrkesomradet, och

—visa formaga att tillimpa sddan didaktik och @mnesdidaktik inklusive
metodik som krdvs for undervisning och ldrande inom det fritidspedagogiska
omradet och inom det eller de &mnen som utbildningen avser och for yrkesut-
ovningen i 6vrigt.

For grundlidrarexamen med inriktning mot arbete 1 forskoleklass och grund-
skolans arskurs 1-3 och for grundldrarexamen med inriktning mot arbete 1
grundskolans arskurs 4—6 ska studenten

— visa fordjupad forméga att kritiskt och sjalvstiandigt tillvarata, systemati-
sera och reflektera dver egna och andras erfarenheter samt relevanta forsk-
ningsresultat for att ddrigenom bidra till utvecklingen av yrkesverksamheten
och kunskapsutvecklingen inom yrkesomradet, och

—visa forméga att tillimpa sddan didaktik och dmnesdidaktik inklusive
metodik som krdvs for undervisning och ldrande inom det eller de &mnen som
utbildningen avser och for yrkesutdvningen i dvrigt.

For grundlararexamen med inriktning mot arbete i grundskolans arskurs 4—
6 ska studenten

— visa formaga att kommunicera och reflektera kring fragor som ror identi-
tet, sexualitet och samlevnad.

For grundldrarexamen ska studenten ocksa

—visa fordjupad formaga att skapa forutséttningar for alla elever att ldra
och utvecklas,

— visa formaga att ta till vara elevers kunskaper och erfarenheter for att sti-
mulera varje elevs larande och utveckling,

—visa formdga att sjélvstindigt och tillsammans med andra planera,
genomfOra, utvirdera och utveckla undervisning och den pedagogiska verk-
samheten 1 Gvrigt i syfte att pd bésta sitt stimulera varje elevs ldrande och
utveckling,

— visa formaga att identifiera och i samverkan med andra hantera special-
pedagogiska behov,

— visa formaga att observera, dokumentera, analysera och bedoma elevers
larande och utveckling i forhallande till verksamhetens mal och informera
och samarbeta med elever och deras vardnadshavare,

— visa forméga att kommunicera och forankra skolans virdegrund, inbegri-
pet de ménskliga réttigheterna och de grundlaggande demokratiska vérdering-
arna,

— visa forméga att forebygga och motverka diskriminering och annan krin-
kande behandling av elever,

— visa formaga att beakta, kommunicera och forankra ett jamstélldhets- och
jamlikhetsperspektiv i den pedagogiska verksamheten,

— visa kommunikativ férméga i lyssnande, talande och skrivande till stod
for den pedagogiska verksamheten,

— visa formaga att sdkert och kritiskt anvidnda digitala verktyg i den peda-
gogiska verksamheten och att beakta betydelsen av olika mediers och digitala
miljoers roll for denna, och
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—visa formaga att i den pedagogiska verksamheten tilldgna sig fardigheter
som dr virdefulla for yrkesutévningen.

Virderingsformaga och forhallningsscitt

For grundlirarexamen ska studenten

— visa sjalvkdnnedom och empatisk forméga,

—visa formaga till ett professionellt forhdllningssétt gentemot elever och
deras vardnadshavare,

— visa forméga att i det pedagogiska arbetet gora bedomningar utifran rele-
vanta vetenskapliga, samhélleliga och etiska aspekter med sarskilt beaktande
av de ménskliga rittigheterna, 1 synnerhet barnets réttigheter enligt barnkon-
ventionen, samt en hallbar utveckling, och

— visa forméga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och utveckla
sin kompetens i det pedagogiska arbetet.

Sjdlvstindigt arbete (examensarbete)

For grundldrarexamen med inriktning mot arbete 1 fritidshem ska studenten
inom ramen for kursfordringarna ha fullgjort ett sjalvstindigt arbete (exa-
mensarbete) om minst 15 hogskolepodng inom det fritidspedagogiska omra-
det.

For grundldrarexamen med inriktning mot arbete i forskoleklass och grund-
skolans arskurs 1-3 och for grundlidrarexamen med inriktning mot arbete 1
grundskolans arskurs 4-6 ska studenten inom ramen for kursfordringarna ha
fullgjort ett sjalvstindigt arbete (examensarbete) om minst 30 hdgskolepodng
eller tva sddana arbeten om vardera minst 15 hdgskolepoéng i ett eller tva av
de dmnen som studeras inom respektive inriktning.

Ovrigt

Av examensbeviset ska det framgd vilken inriktning studenten har fullgjort
och vilket eller vilka undervisningsimnen som examen omfattar.

For grundldrarexamen ska ocksa de preciserade krav gélla som varje hog-
skola sjdlv bestimmer inom ramen for kraven 1 denna examensbeskrivning.

Amneslirarexamen
Omfattning

Amneslidrarexamen ges med tv4 inriktningar. Amneslirarexamen med inrikt-
ning mot arbete i grundskolans arskurs 7-9 avldggs pa avancerad niva och
uppnas efter att studenten har fullgjort kursfordringar om 270 hogskolepodng.
Amneslirarexamen med inriktning mot arbete i gymnasieskolan avliggs pa
avancerad niva och uppnas efter att studenten har fullgjort kursfordringar om
300 eller, nér sa kréavs, 330 hogskolepoang.

For examen krévs att utbildningen omfattar foljande omraden: &mnes- och
amnesdidaktiska studier med relevans for undervisning i nagot av skolvisen-
dets &mnen for vilket det finns en fastlagd kurs- eller &mnesplan, utbildnings-
vetenskaplig kdrna om 60 hogskolepoidng och verksamhetsforlagd utbildning
om 30 hogskolepoing, forlagd inom relevant verksamhet och dmne.



For dmnesliararexamen med inriktning mot arbete i grundskolans &rskurs
7-9 ska utbildningen omfatta &mnes- och dmnesdidaktiska studier om 195
hogskolepodng i tre undervisningsdmnen. Om undervisningsdmnet musik
eller bild ingar i utbildningen, kan examen dock omfatta &mnesstudier i tva
eller tre undervisningsdmnen. Nér tvd av undervisningsimnena svenska, sam-
hillskunskap eller musik ingér i utbildningen omfattar examen dmnesstudier
endast i dessa tva undervisningsimnen. Av de dmnes- och dmnesdidaktiska
studierna ska 15 hogskolepodng utgdra dmnesrelaterad verksamhetsforlagd
utbildning. Utbildningen ska omfatta minst en fordjupning om 90 hdégskole-
poéng i relevant &mne eller amnesomrade. For varje dvrigt &mne som ingar i
examen kravs minst 45 hogskolepodng. Nar svenska, samhallskunskap eller
musik ingar kriavs dock alltid 90 hogskolepodng inom de &mnesomrédden som
ar relevanta for dessa @mnen.

Inriktningen ges med ett begrinsat antal &mneskombinationer.

For d&mneslararexamen med inriktning mot gymnasieskolan ska utbild-
ningen omfatta dmnes- och dmnesdidaktiska studier om 225 eller, nér s
krévs, 255 hogskolepodng i tvd undervisningsdmnen. Av de dmnes- och
dmnesdidaktiska studierna ska 15 hogskolepodng utgéra dmnesrelaterad verk-
samhetsforlagd utbildning. Utbildningen ska omfatta en f6rdjupning om 120
hogskolepoing i relevant &mne eller imnesomrade och en férdjupning om 90
hogskolepodng. Nar svenska, samhéllskunskap eller musik ingér kravs dock
alltid 120 hogskolepoédng inom de dmnesomraden som é&r relevanta for dessa
amnen.

Inriktningen ges med ett begrinsat antal amneskombinationer.

Studierna inom den utbildningsvetenskapliga kdrnan ska anknyta till kom-
mande yrkesutovning och omfatta f6ljande:

— skolvésendets historia, organisation och villkor samt skolans vdrdegrund,
innefattande de grundliggande demokratiska virderingarna och de ménskliga
rattigheterna,

— laroplansteori och didaktik,

— vetenskapsteori och forskningsmetodik,

— utveckling, ldrande och specialpedagogik,

— sociala relationer, konflikthantering och ledarskap,

— bedomning och betygssittning, och

— utvdrdering och utvecklingsarbete.

Mal

For dmneslararexamen ska studenten visa sddan kunskap och forméiga som
kravs for att sjilvstindigt arbeta som dmneslirare i den verksamhet som
utbildningen avser. Studenten ska dven visa kunskap och formaga for annan
undervisning for vilken examen enligt géllande foreskrifter kan ge behorig-
het.

Kunskap och forstdelse

For amnesldrarexamen med inriktning mot arbete i arskurs 7-9 ska studenten

— visa sddana d@mneskunskaper som kravs for yrkesutdvningen, inbegripet
savil overblick over dmnesstudiernas huvudomrade som fordjupade kunska-
per inom vissa delar av detta omrade och insikt i aktuellt forsknings- och
utvecklingsarbete.

SFS 2013:1118
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For d@mnesldararexamen med inriktning mot arbete i gymnasieskolan ska
studenten

— visa sadana dmneskunskaper som krivs for yrkesutovningen, inbegripet
savil brett kunnande inom dmnesstudiernas huvudomrade som vésentligt for-
djupade kunskaper inom vissa delar av detta omradde och fordjupad insikt i
aktuellt forsknings- och utvecklingsarbete.

For amnesldrarexamen ska studenten ocksa

—visa sddana kunskaper i didaktik och d@mnesdidaktik inklusive metodik
som krévs for undervisning och ldrande inom det eller de &mnen som utbild-
ningen avser och for den verksamhet i 6vrigt som utbildningen avser samt
visa kdnnedom om vuxnas ldrande,

— visa fordjupad kunskap om vetenskapsteori samt kvalitativa och kvantita-
tiva forskningsmetoder, och visa kunskap om relationen mellan vetenskaplig
grund och beprdvad erfarenhet och dess betydelse for yrkesutdvningen,

— visa saddan kunskap om barns och ungdomars utveckling, ldrande, behov
och forutsattningar som kravs for den verksamhet som utbildningen avser,

—visa kunskap om och forstaelse for sociala relationer, konflikthantering
och ledarskap,

—visa kunskap om skolvdsendets organisation, relevanta styrdokument,
laroplansteori och olika pedagogisk-didaktiska perspektiv samt visa kénne-
dom om skolvédsendets historia, och

— visa fordjupad kunskap om bedomning och betygssittning.

Fardighet och formaga

For amnesldrarexamen ska studenten

—visa fordjupad formaga att skapa forutsittningar for alla elever att lara
och utvecklas,

— visa fordjupad forméga att kritiskt och sjdlvstandigt tillvarata, systemati-
sera och reflektera over egna och andras erfarenheter samt relevanta forsk-
ningsresultat for att darigenom bidra till utvecklingen av yrkesverksamheten
och kunskapsutvecklingen inom dmnen, &mnesomraden och dmnesdidaktik,

— visa formaga att ta till vara elevers kunskaper och erfarenheter for att sti-
mulera varje elevs ldrande och utveckling,

—visa formaga att tillampa sddan didaktik och @mnesdidaktik inklusive
metodik som kravs for undervisning och ldrande inom det eller de imnen som
utbildningen avser och for den verksamhet i 6vrigt som utbildningen avser,

—visa forméaga att sjilvstandigt och tillsammans med andra planera,
genomfora, utvdrdera och utveckla undervisning och den pedagogiska verk-
samheten 1 Ovrigt 1 syfte att pa bésta sitt stimulera varje elevs lirande och
utveckling,

—visa forméga att identifiera och 1 samverkan med andra hantera special-
pedagogiska behov,

—visa formaga att observera, dokumentera och analysera elevers ldrande
och utveckling i forhallande till verksamhetens mal och att informera och
samarbeta med elever och deras vardnadshavare,

— visa forméga att kommunicera och forankra skolans viardegrund, inbegri-
pet de ménskliga réttigheterna och de grundlaggande demokratiska vérdering-
arna,

— visa formaga att forebygga och motverka diskriminering och annan krin-
kande behandling av elever,



— visa formaga att beakta, kommunicera och forankra ett jimstélldhets- och
jamlikhetsperspektiv i den pedagogiska verksamheten,

— visa kommunikativ férméga i lyssnande, talande och skrivande till stod
for den pedagogiska verksamheten,

— visa formaga att sikert och kritiskt anvinda digitala verktyg i den peda-
gogiska verksamheten och att beakta betydelsen av olika mediers och digitala
miljoers roll for denna, och

—visa formaga att 1 den pedagogiska verksamheten utveckla fardigheter
som &r vérdefulla for yrkesutdvningen.

Virderingsformaga och forhallningssditt

For amnesldrarexamen ska studenten

— visa sjalvkdnnedom och empatisk forméga,

—visa formaga till ett professionellt forhallningssétt gentemot elever och
deras vardnadshavare,

— visa forméga att i det pedagogiska arbetet géra bedomningar utifran rele-
vanta vetenskapliga, samhilleliga och etiska aspekter med sarskilt beaktande
av de ménskliga rittigheterna, 1 synnerhet barnets rittigheter enligt barnkon-
ventionen, samt en hallbar utveckling, och

— visa formaga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och utveckla
sin kompetens i det pedagogiska arbetet.

Sjdlvstindigt arbete (examensarbete)

For dmnesldrarexamen ska studenten inom ramen for kursfordringarna ha
fullgjort minst ett sjilvstidndigt arbete (examensarbete) om minst 30 hog-
skolepoidng eller minst tva sadana arbeten om vardera minst 15 hogskole-
poéng i ett eller tva av de &mnen som studeras inom utbildningen.

Ovrigt

Av examensbeviset ska det framgd vilken inriktning studenten har fullgjort
och vilket eller vilka undervisningsimnen som examen omfattar.

For amneslararexamen ska ocksa de preciserade krav gélla som varje hog-
skola sjilv bestimmer inom ramen for kraven i denna examensbeskrivning.

Kompletterande pedagogisk utbildning

En student som har gatt igenom kompletterande pedagogisk utbildning kan
avlidgga dmnesldrarexamen pa grundniva eller avancerad niva. I forordningen
(2011:686) om kompletterande pedagogisk utbildning som leder till &mnes-
lararexamen finns det bestimmelser om de krav som studenten ska uppfylla
for en sadan examen.

EXAMINA PA FORSKARNIVA
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Bilaga 3

Forskollararexamen VAL - validering

Kompetenskartlaggning for validering - forskollararexamen VAL ht 14

Till

VALnummer:

Vi har gatt igenom din ansdkan och ser att du inte fullt ut uppfyller kraven pa 120 hp inom det
forskolepedagogiska omradet. Vi har darfor beslutat att validering ska ske och underlag for
kompetenskartlaggning infor validering kommer i detta brev. Fullstandigt valideringsunderlag ska
vara ldrosatet tillhanda senast den 28 augusti, 2014. Se adress langst ner pa detta dokument.
Eventuellt tillkommande intervju/prov genomférs under september manad efter sarskild kallelse.
Vid godkénda resultat kommer du att kunna pabdrja dina studier v.40.

Behorighet for antagning
For att bli antagen till VAL-ht 14 med inriktning mot Forskolldrarexamen kravs foljande:

1. Att man varit anstéalld som och arbetat som forskollérare i minst 8 ar, eller motsvarande, under de
senaste 15 aren (fore den 1 juli 2015 eller nar utbildningen avslutas om det ar fore detta datum).
2. Att man var anstalld som forskolldrare den 1 december, 2013.

3. Att man kan visa att man har de kunskaper och fardigheter inom det forskolepedagogiska
omradet som krivs i examensordningen for FORSKOLLARAREXAMEN (SFS 2013:1118).
Under forutsattningen att ovanstaende villkor uppfylls kan man ldsa 30 hégskolepoédng inom
Utbildningsvetenskaplig kdrna for att na en Forskolldrarexamen.

Hur sakerstalls att villkoren ovan uppfylls?

De bada forsta villkoren (1 och 2 ovan) har du styrkt genom anstéllningsintyg som din arbetsgivare
skrivit under.

For att visa att du har de kunskaper och fardigheter inom det férskolepedagogiska omradet som
kravs for Forskollararexamen kravs foljande:

1. Att du med godkant resultat genomfért validering enligt detta dokument.

2. Att din arbetsgivare tillstyrker det du skrivit i din validering enligt sarskilt intyg nedan.

3. Att du vid en eventuell intervju/prov kunnat visa den kompetens som krévs.

Larosate , address, kontaktperson, mejl, telefon



Forskollararexamen VAL - validering

Den sokandes uppgifter / Kompetenskartlidggning - Validering

Nedan finns ett antal mal, tagna ur examensordningen fér Férskollararexamen, SFS 2013:1118, och
ett mal som relaterar till Laroplanen for forskolan (Lpf6-98 rev. 2010). For att vi ska kunna utfarda en
Forskolldrarexamen kravs att du kan visa att du uppfyller de mal som finns for denna examen. Ett
antal mal hor till utbildningsvetenskaplig kdrna (UVK) och de finns inte med hér. Att du uppfyller de
malen provas i de 30 hp du ska [dsa inom UVK. De mal som prévas har hor till det
forskolepedagogiska omradet.

Beskriv din kompetens och ge exempel fran ditt arbete pa hur du uppfyller malet. Du ska visa att du
har:

- sadana kunskaper inom det férskolepedagogiska omradet och sddana dmneskunskaper,
inbegripet kinnedom om aktuellt forsknings- och utvecklingsarbete, som kravs for
yrkesutévningen och visa formaga att tillampa dessa i arbetet

- sadana kunskaper i férskoledidaktik och dmnesdidaktik inklusive metodik som kravs for
undervisning och lirande inom det forskolepedagogiska omradet och inom de &mnesomraden som
utbildningen avser samt for yrkesutdvningen i 6vrigt och visa formaga att tillampa dessa i arbetet

Tank pa att du ska visa att de kunskaper och formagor du har ocksa har anknytning till vetenskap och
beprdévad erfarenhet. Texten ska alltsa bade beskriva dina erfarenheter och kunskaper och innehalla
analys och reflektion kring hur dessa forhaller sig till forskning/teori. Om du vill far du géarna bifoga en
portfolio (en sammanstallning) av dokumentation 6ver arbete som du utfért pa din forskola och som
du tycker styrker din text. Tank da pa att kommentera allt som du bifogar eller att i din text
kommentera det du bifogar.

Omfattningen av din text far du sjalv bestamma. Malet &r att du ska vara sa tydlig att vi ser att du har
den kompetens som efterfragas!

Vi kommer att bedéma svaren pa tre olika nivaer:

1. Svaren visar att du uppfyller behorighetskraven, du antas da till VAL.
Det ar oklart om svaren visar att du uppfyller behérighetskraven och det finns omraden som
behéver kompletteras och/eller fortydligas. Du kommer da att fa komplettera din
kompetenskartlaggning och/eller genomféra en intervju/prov.

3. Svaren visar inte att behorighetskraven uppfylls och du kommer da inte att antas till VAL.

Larosate , address, kontaktperson, mejl, telefon



Forskollararexamen VAL - validering

5 uppgifter att besvara - Mal i forskollararexamen som ocksa
relaterar till Lpf6-98.

Beskriv och visa att du:

1. har fordjupad kunskap om barns kommunikation och sprakutveckling
2. har kunskap om grundldaggande las-, skriv- och matematikinlarning

3. har sadan kunskap om naturvetenskap och teknik som behovs for att
arbeta i enlighet med Lpf6-98

4. har fordjupad formaga att mota barnens behov av omsorg och skapa
forutsattningar, inbegripet genom lek och skapande verksamhet, for alla
barn att lara och utvecklas, samt att du har férmaga att ta till vara barns
kunskaper och erfarenheter for att stimulera varje barns larande och
utveckling

5. har formaga att sdkert och kritiskt anvanda digitala verktyg i den
pedagogiska verksamheten och att beakta betydelsen av olika mediers
och digitala miljoers roll for denna.

Ndr det gdller denna frdga godkdnner vi genomférd PIM-utbildning
/Myndigheten fér skolutveckling/ om Diplom kan uppvisas, eller annan
likvérdig utbildning. Ange i sa fall vilken utbildning du vill hénvisa till och
bifoga handlingar som styrker detta (kursplan, kursbeskrivning, kursintyg,
diplom eller motsvarande dokument).

Larosate , address, kontaktperson, mejl, telefon



Forskollararexamen VAL - validering

Anvisningar for arbete med kompetenskartlaggning- validering

Svara pa de olika fragorna pa separata papper. Fast ihop de olika pappren sa att varje fraga bildar en
liten mapp. Skicka med intyg 6ver kortare kurser, kompetensutvecklingssatsningar mm. Tank pa att
det ar Du som ska visa att du har kompetens for forskollararexamen. Gor garna en liten
kompetensportfolj/ portfolio, som tidigare ndmnts, dar du ldgger ner dokumentation (kan vara foton,
barnens arbete, bilder etc.) 6ver arbete som du genomfoért i forskolan, for att ytterligare forstarka
bilden av din kompetens vid de olika fragorna. Till varje sak du lagger ner maste du skriva nagon text
samt ange vilken fraga det galler.

Né&r det star i frdgan att man ska visa kunskap innebéar detta att man maste visa att man vet VARFOR
man arbetar pa ett visst satt i forskolan. Vilken forskning (teori) finns bakom utformandet av arbetet?
Om man t ex arbetar med rim och ramsor eller héglasning etc. ska du kunna visa att du kanner till
forskning och beprévad erfarenhet som ligger till grund for arbetet. Du ska ocksa visa att du har
formaga att genomfora arbetet! Nar det star att du ska visa formaga ar betoningen pa att visa att du
kan arbeta sa att du uppfyller malet. Men dven har bor det finnas knytning till laroplanen, forskning
etc. Fordjupad kunskap eller férmaga innebar stérre krav!

Om du har hogskoleutbildning som du bedémer motsvarar kraven fér nagon av fragorna 1-3 kan du
hanvisa till kursen i stéllet for att svara pa fragan. Du maste da bifoga kursplanen med litteraturlista
samt intyg 6ver godkand kurs. Du kan t ex ha last en kurs ”Las-, skriv- och matematikinlarning, xx hp”
och bedémer att den motsvarar kraven for fraga 2. Moment av mindre omfattning, som ingar i olika
kurser, kan vanligtvis inte utgora tillrackligt underlag.

Har nedan finns exempel pa litteratur som du kan anvanda om du behover:
Ldroplan foér férskolan Lpfé 98 www.skolverket.se

Sprak, Ias, skriv_ - en av foljande:

Svensson, Ann-Katrin (2009). Barnet, spraket och miljén: fran ord till mening Lund: Studentlitteratur

Fast, Carina (2011). Att Idsa och skriva i férskolan Lund: Studentlitteratur
Lindo, Rigmor (2009). Det tidiga sprdkbadet Lund: Studentlitteratur

Matematik
Heiberg Solem, Ida & Lie Reikeras, Elin K. (2004). Det matematiska barnet Stockholm: Natur & Kultur

Naturvetenskap och teknik

Elfstrom, Ingela, Nilsson, Bodil, Sterner, Lillemor och Wehner, Godé, Christina (2008). Barn och
naturvetenskap — upptdcka, utforska och Iéra i férskola och skola Stockholm: Liber

Bjurulf, Veronica (2013). Teknikdidaktik i férskolan Lund: Studentlitteratur

Larosate , address, kontaktperson, mejl, telefon _



Forskollararexamen VAL - validering

Forskoledidaktik

Klerfelt, Anna & Quvarsell, Birgitta (2012). Kultur, estetik och barns rétt i pedagogiken Malmo:
Gleerups

Aberg, Ann & Lenz Taguchi, Hillevi (2005). Lyssnandets pedagogik — etik, demokrati i pedagogiskt
arbete Stockholm: Liber

Haugen, Synnove, Lokken, Gunvor & Rothle, Monica (2006). Smdbarnspedagogik — Fenomenologiska
och estetiska férhallningssdtt Stockholm: Liber

(Detta ar exempel pa litteratur. Naturligtvis finns det ett stort urval inom varje omrade. Om du vill
anvanda fler bocker kan du séka pa olika larosatens hemsidor — kursplaner i
forskollararprogrammen.)

Larosate , address, kontaktperson, mejl, telefon



Forskollararexamen VAL - validering

Kompetensbedomning
Det arbete som vidtar sedan du skickat in ditt underlag.

Samlad beddémning av allt det du skickat in samt de hogskolepoang du har sker i relation till
examensmalen for forskollararexamen, 2011 (SFS 2013:1118), samt Laroplan for Férskolan.

Kompetensbeddmningen sker i nationellt samarbete for likvardig och rattssaker bedémning. (VAL-
projektet ar ett nationellt uppdrag som regeringen givit till 8 larosaten i Sverige.)

Preliminar tidsplan: Kompetensbeddmning sker under september manad. (Eventuella intervjuer eller
prov sker under senare delen av september efter sarskild kallelse.) Beslut om antagning respektive
avslag skickas prel. ut under v. 39. Kursstart omkring v. 40. (Eventuellt kommer vi pa grund av det
stora antalet sokanden att erbjuda kursstart ocksa vid senare tillfélle, i borjan av 2015.)

| det antagningsbeslut du far framgar att du efter godkdnda studier inom UVK 30 hp
(Utbildningsvetenskaplig karna) far tillgodorakna ytterligare 30 hp inom UVK, 120 hp inom
Forskolepedagogiskt omrade och 30 hp Verksamhetsforlagd utbildning (VFU) och darmed uppfyller
kraven for att ansoka om forskollararexamen.

Det har bedomer vi i uppgifterna

Resonemangen Resonemangen Exemplifierar med God
ar tillrackligt har tydlig konkreta sprakbehandling
omfattande och koppling till Lpfé | beskrivningar fran
innehaller den
anknytning till forskolepedagogiska
relevant teori och verksamheten
forskning

Fraga 1

Fraga 2

Fraga 3

Fraga 4

Fraga 5

Arbetsgivarens uppgifter

Larosate , address, kontaktperson, mejl, telefon _



Forskollararexamen VAL - validering

Sékandes namn:

Sokandes arbetsplats:

Jag har tagit det av den beskrivning av kunskaper och fardigheter som den sékande ovan har
sammanstallt och avger foéljande yttrande

O A:lJag tillstyrker helt den sdkandes beskrivning av sin kompetens som éverensstammer med
min uppfattning om den sékandes kompetens

O B:Jagtillstyrker delvis den sokandes beskrivning av sin kompetens (se nedan fér kommentar)

O C:Jagkan inte tillstyrka den s6kandes beskrivning av sin kompetens ovan (se nedan for
kommentar)

Om du ovan markerat alternativen B eller C &r vi tacksamma om du kan ange inom vilka omraden du
uppfattar att det saknas kompetens:

Ort och datum Namn och titel (forskolechef etc.)

Kontaktuppgifter: Namn och Adress E-post adress:
Telefonnummer:

Detta yttrande kan fogas till de handlingar som den s6kande sammanstaller eller sandas separat till
nedanstaende adress, senast den 28 augusti. Det gar bra att anvdanda baksidan om du vill skriva mer!

Larosate , address, kontaktperson, mejl, telefon






Bilaga 4

Forskollararexamen VAL - validering

Kompetenskartliaggning for validering - forskollararexamen VAL vt 15

Till

Personnummer:

Vi har gatt igenom din ansdkan och ser att du inte fullt ut uppfyller kraven pa 120 hp inom det
forskolepedagogiska omradet. Vi har darfor beslutat att validering ska ske och underlag for
kompetenskartlaggning infor validering kommer i detta brev. Fullstandigt valideringsunderlag ska
vara ldrosatet tillhanda senast den 10 mars, 2015. Se adress langst ner pa detta dokument.
Eventuellt tilkommande intervju/prov genomfoérs under april 2015 efter sarskild kallelse. Vid
godkanda resultat kommer du att kunna paborja dina studier ht15.

Behorighet for antagning
For att bli antagen till VAL-ht 15 med inriktning mot Forskolldrarexamen kravs foljande:

1. Att man varit anstéalld som och arbetat som forskollérare i minst 8 ar, eller motsvarande, under de
senaste 15 aren (fore den 1 juli 2015 eller nar utbildningen avslutas om det ar fore detta datum).
2. Att man var anstalld som forskolldrare den 1 december, 2013.

3. Att man kan visa att man har de kunskaper och fardigheter inom det forskolepedagogiska
omradet som krivs i examensordningen for FORSKOLLARAREXAMEN (SFS 2013:1118).
Under forutsattningen att ovanstaende villkor uppfylls kan man ldsa 30 hégskolepoédng inom
Utbildningsvetenskaplig kdrna for att na en Forskolldrarexamen.

Hur sakerstalls att villkoren ovan uppfylls?

De bada forsta villkoren (1 och 2 ovan) har du styrkt genom anstéllningsintyg som din arbetsgivare
skrivit under.

For att visa att du har de kunskaper och fardigheter inom det férskolepedagogiska omradet som
kravs for Forskollararexamen kravs foljande:

1. Att du med godkant resultat genomfért validering enligt detta dokument.

2. Att din arbetsgivare tillstyrker det du skrivit i din validering enligt sarskilt intyg nedan.

3. Att du vid en eventuell intervju/prov kunnat visa den kompetens som krévs.

Larosate , address, kontaktperson, mejl, telefon



Forskollararexamen VAL - validering

Den sokandes uppgifter / Kompetenskartlidggning - Validering

Nedan finns ett antal mal, tagna ur examensordningen fér Férskollararexamen, SFS 2013:1118, och
ett mal som relaterar till Laroplanen for forskolan (Lpf6-98 rev. 2010). For att vi ska kunna utfarda en
Forskolldrarexamen kravs att du kan visa att du uppfyller de mal som finns for denna examen. Ett
antal mal hor till utbildningsvetenskaplig kdrna (UVK) och de finns inte med hér. Att du uppfyller de
malen provas i de 30 hp du ska [dsa inom UVK. De mal som prévas har hor till det
forskolepedagogiska omradet.

Beskriv din kompetens och ge exempel fran ditt arbete pa hur du uppfyller malet. Du ska visa att du
har:

- sadana kunskaper inom det férskolepedagogiska omradet och sddana dmneskunskaper,
inbegripet kinnedom om aktuellt forsknings- och utvecklingsarbete, som kravs for
yrkesutévningen och visa formaga att tillampa dessa i arbetet

- sadana kunskaper i férskoledidaktik och dmnesdidaktik inklusive metodik som kravs for
undervisning och lirande inom det forskolepedagogiska omradet och inom de &mnesomraden som
utbildningen avser samt for yrkesutdvningen i 6vrigt och visa formaga att tillampa dessa i arbetet

Tank pa att du ska visa att de kunskaper och formagor du har ocksa har anknytning till vetenskap och
beprdévad erfarenhet. Texten ska alltsa bade beskriva dina erfarenheter och kunskaper och innehalla
analys och reflektion kring hur dessa forhaller sig till forskning/teori. Om du vill far du géarna bifoga en
portfolio (en sammanstallning) av dokumentation 6ver arbete som du utfért pa din forskola och som
du tycker styrker din text. Tank da pa att kommentera allt som du bifogar eller att i din text
kommentera det du bifogar.

Omfattningen av din text far du sjalv bestamma. Malet &r att du ska vara sa tydlig att vi ser att du har
den kompetens som efterfragas!

Vi kommer att bedéma svaren pa tre olika nivaer:

1. Svaren visar att du uppfyller behorighetskraven, du antas da till VAL.
Det ar oklart om svaren visar att du uppfyller behérighetskraven och det finns omraden som
behéver kompletteras och/eller fortydligas. Du kommer da att fa komplettera din
kompetenskartlaggning och/eller genomféra en intervju/prov.

3. Svaren visar inte att behorighetskraven uppfylls och du kommer da inte att antas till VAL.
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Valideringsuppgifter

Nedanstaende markerade uppgifter svarar mot mal i foérskollararexamen och relaterar dven till
Lpfo-98. Dessa behover du besvara for att vi ska kunna bedéma att du uppfyller kraven for
examensordningen.

Né&r det star i frdgan att man ska visa kunskap innebir detta att man méaste visa att man vet VARFOR
man arbetar pa ett visst satt i forskolan. Vilken forskning (teori) finns bakom utformandet av arbetet?
Om man t ex arbetar med rim och ramsor eller héglasning etc. ska du kunna visa att du kdnner till
forskning och beprévad erfarenhet som ligger till grund foér arbetet. Men dven har bor det finnas
knytning till laroplanen, forskning etc. Fordjupad kunskap innebar storre krav.

Nar det star att du ska visa férmaga ar betoningen pa att visa att du kan arbeta sa att du uppfyller
malet. Du ska alltsa visa att du har férmaga att genomféra arbetet! Férdjupad férmaga innebar

storre krav.

Beskriv och visa att du:

1. har férdjupad kunskap om barns kommunikation och sprakutveckling
2. har kunskap om grundlaggande las- och skrivinlarning
3. har kunskap om grundlaggande matematikinlarning

4. har sadan kunskap om naturvetenskap som behovs for att arbeta i enlighet med
Lpf6-98

5. har sadan kunskap om teknik som behdvs for att arbeta i enlighet med Lpf6-98

6. har fordjupad férmaga att mota varje barns behov av omsorg och skapa
forutsattningar, inbegripet genom lek och skapande verksamhet, for alla barn att lara
och utvecklas.

7. har férmaga att sakert och kritiskt anvanda digitala verktyg i den pedagogiska
verksamheten och att beakta betydelsen av olika mediers och digitala miljéers roll for
denna. Nadr det gdller denna fréga godkénner vi genomférd PIM-utbildning /Myndigheten for
skolutveckling/ om Diplom kan uppvisas, eller annan likvdrdig utbildning. Ange i sd fall vilken

utbildning du vill hdnvisa till och bifoga handlingar som styrker detta (kursplan, kursbeskrivning,
kursintyg, diplom eller motsvarande dokument).
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Anvisningar for arbete med kompetenskartlaggning- validering

Svara pa de olika uppgifterna pa separata papper. Fast ihop de olika pappren sa att varje uppgift
bildar en liten mapp. Skicka med intyg over kortare kurser, kompetensutvecklingssatsningar mm.
Tank pa att det ar Du som ska visa att du har kompetens for forskolldrarexamen. Gor garna en liten
kompetensportfélj/ portfolio, som tidigare namnts, dar du lagger ner dokumentation (kan vara foton,
barnens arbete, bilder etc.) 6ver arbete som du genomfort i forskolan, for att ytterligare forstarka
bilden av din kompetens vid de olika uppgifterna. Till varje sak du lagger ner maste du skriva nagon
text samt ange vilken fraga det géller.

Om du har hogskoleutbildning som du bedémer motsvarar kraven fér nagon av uppgifterna kan du
hénvisa till kursen i stallet for att genomfora uppgiften. Du maste da bifoga kursplan med
litteraturlista samt intyg over godkand kurs. Du kan t ex ha last en kurs ”Las- och skrivinldarning, xx
hp” och bedémer att den motsvarar kraven for den uppgiften. Moment av mindre omfattning, som
ingar i olika kurser, kan vanligtvis inte utgora tillrdackligt underlag.

Har nedan finns exempel pa litteratur som du kan anvinda om du behéver. Om du vill anvanda fler
bocker kan du soka pa olika larosatens hemsidor — kursplaner i forskollararprogrammen.

Ldroplan for férskolan Lpfé 98 www.skolverket.se

Svensson, Ann-Katrin (2009). Barnet, sprdket och miljén: fran ord till mening Lund: Studentlitteratur
Fast, Carina (2011). Att Idsa och skriva i férskolan Lund: Studentlitteratur

Lind®, Rigmor (2009). Det tidiga sprdkbadet Lund: Studentlitteratur
Heiberg Solem, Ida & Lie Reikeras, Elin K. (2004). Det matematiska barnet Stockholm: Natur & Kultur

Elfstrom, Ingela, Nilsson, Bodil, Sterner, Lillemor och Wehner, Godé, Christina (2008). Barn och
naturvetenskap — upptécka, utforska och Iéra i férskola och skola Stockholm: Liber

Bjurulf, Veronica (2013). Teknikdidaktik i férskolan Lund: Studentlitteratur

Forskoledidaktik

Klerfelt, Anna & Quvarsell, Birgitta (2012). Kultur, estetik och barns rétt i pedagogiken Malmo:
Gleerups

Aberg, Ann & Lenz Taguchi, Hillevi (2005). Lyssnandets pedagogik — etik, demokrati i pedagogiskt
arbete Stockholm: Liber

Haugen, Synnove, Lokken, Gunvor & Rothle, Monica (2006). Smdabarnspedagogik — Fenomenologiska
och estetiska férhallningssdtt Stockholm: Liber
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Kompetensbedomning
Det arbete som vidtar sedan du skickat in ditt underlag.

Samlad beddémning av allt det du skickat in samt de hogskolepoang du har sker i relation till
examensmalen for forskollararexamen, 2011 (SFS 2013:1118), samt Laroplan for Férskolan.

Kompetensbeddmningen sker i nationellt samarbete for likvardig och rattssaker bedémning. (VAL-
projektet ar ett nationellt uppdrag som regeringen givit till 8 larosaten i Sverige.)

Preliminar tidsplan: Kompetensbeddmning sker under mars manad. (Eventuella intervjuer eller prov
sker under april efter sarskild kallelse.) Beslut om antagning respektive avslag skickas prel. ut under
mitten av april. Kursstart ht 2015.

| det antagningsbeslut du far framgar att du efter godkdnda studier inom UVK 30 hp
(Utbildningsvetenskaplig karna) far tillgodorakna ytterligare 30 hp inom UVK, 120 hp inom
Forskolepedagogiskt omrade och 30 hp Verksamhetsforlagd utbildning (VFU) och darmed uppfyller
kraven for att ansoka om forskollararexamen.

Det hidr bedomer vi i uppgifterna

Resonemangen Resonemangen Exemplifierar med God
ar tillrackligt har tydlig konkreta sprakbehandling
omfattande och koppling till Lpfé | beskrivningar fran
innehaller den
anknytning till forskolepedagogiska
relevant teori och verksamheten
forskning

Fraga 1

Fraga 2

Fraga 3

Fraga 4

Fraga 5

Fraga 6

Fraga 7 .
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Forskolechefens uppgifter

Sokandes namn:

Sokandes arbetsplats:

Jag har tagit det av den beskrivning av kunskaper och fardigheter som den sdkande ovan har
sammanstallt och avger féljande yttrande

O A:Jag tillstyrker helt den sdkandes beskrivning av sin kompetens som éverensstammer med
min uppfattning om den sokandes kompetens

O B:Jagtillstyrker delvis den sdkandes beskrivning av sin kompetens (se nedan for kommentar)

O C:Jagkan inte tillstyrka den sékandes beskrivning av sin kompetens ovan (se nedan for
kommentar)

Om du ovan markerat alternativen B eller C ar vi tacksamma om du kan ange inom vilka omraden du
uppfattar att det saknas kompetens:

Ort och datum

Underskrift:

Namnfortydligande och titel (forskolechef etc.)

Kontaktuppgifter:

Namn Telefonnummer

Adress

E-postadress

Detta yttrande kan fogas till de handlingar som den s6kande sammanstaller eller sindas separat till
nedanstaende adress, senast den 10 mars 2015. Det gar bra att anvanda baksidan om du vill skriva
mer!
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Forskollararexamen VAL - validering

Kompetenskartlaggning for validering - forskollararexamen VAL ht 15

Namn

Personnummer

Vi har gatt igenom din ansdkan och ser att du inte fullt ut uppfyller kraven pa 120 hp inom det
forskolepedagogiska omradet. Vi har darfor beslutat att validering ska ske och underlag for
kompetenskartlaggning infor validering kommer i detta brev. Fullstandigt valideringsunderlag ska
vara ldrosatet tillhanda senast den 17 augusti 2015. Se adress langst ner pa detta dokument.
Eventuellt tilkommande intervju/prov genomférs under augusti/september 2015 efter sarskild
kallelse. Vid godkénda resultat kommer du att kunna paboérja dina studier ht15.

Behorighet for antagning
For att bli antagen till VAL-ht 15 med inriktning mot Forskollararexamen kravs féljande:

1. Att man varit anstalld som och arbetat som forskollarare i minst 8 ar, eller motsvarande, under de
senaste 15 aren (fore den 1 juli 2015).

2. Att man var anstalld som forskolldarare den 1 december 2013,

3. Att man kan visa att man har de kunskaper och fardigheter inom det forskolepedagogiska omradet
som krévs i examensordningen for FORSKOLLARAREXAMEN (SFS 2013:1118).

Under forutsattningen att ovanstaende villkor uppfylls kan man ldsa 30 hégskolepoédng inom
Utbildningsvetenskaplig kdrna for att na en Férskollararexamen.

Hur sdkerstalls att villkoren ovan uppfylls?

De bada forsta villkoren (1 och 2 ovan) har du styrkt genom anstéallningsintyg som din arbetsgivare
skrivit under.

For att visa att du har de kunskaper och fardigheter inom det férskolepedagogiska omradet som
kravs for Forskollararexamen kravs foljande:

1. Att du med godkant resultat genomfért validering enligt detta dokument.

2. Att din arbetsgivare tillstyrker det du skrivit i din validering enligt sarskilt intyg nedan.

3. Att du vid en eventuell intervju/prov kunnat visa den kompetens som kravs.
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Den sokandes uppgifter/Kompetenskartliggning - Validering

Nedan finns ett antal mal, tagna ur examensordningen fér Férskollararexamen, SFS 2013:1118, och
ett mal som relaterar till Liroplanen for forskolan (Lpf698 rev 2010 upplaga 2). For att vi ska kunna

utfarda en Forskollararexamen kravs att du kan visa att du uppfyller de mal som finns for denna
examen. Ett antal mal hor till utbildningsvetenskaplig kdrna (UVK) och de finns inte med héar. Att du
uppfyller de malen provas i de 30 hp du ska ldsa inom UVK. De mal som prévas har hor till det
forskolepedagogiska omradet.

Beskriv din kompetens och ge exempel fran ditt arbete pa hur du uppfyller malet. Du ska visa att du
har:

- sadana kunskaper inom det férskolepedagogiska omradet och sddana dmneskunskaper,
inbegripet kinnedom om aktuellt forsknings- och utvecklingsarbete, som kravs for
yrkesutévningen och visa formaga att tillampa dessa i arbetet

- sadana kunskaper i férskoledidaktik och dmnesdidaktik inklusive metodik som kravs for
undervisning och lirande inom det forskolepedagogiska omradet och inom de &mnesomraden som
utbildningen avser samt for yrkesutdvningen i 6vrigt och visa formaga att tillampa dessa i arbetet

Omfattningen av din text far du sjalv bestdmma. Malet ar att du ska vara sa tydlig att vi ser att du har
den kompetens som efterfragas!

Vi kommer att bedéma svaren pa tre olika nivaer:

Svaren visar att du uppfyller behorighetskraven, du antas da till VAL.
Det ar oklart om svaren visar att du uppfyller behérighetskraven och det finns omraden som
behover kompletteras och/eller fortydligas. Du kommer da att fa komplettera din
kompetenskartldggning och/eller genomféra en intervju/prov.

3. Svaren visar inte att behorighetskraven uppfylls och du kommer da inte att antas till VAL.

Valideringsuppgifter

Nedanstaende markerade uppgifter svarar mot mal i forskollararexamen och relaterar dven till
Lpfo-98. Dessa behover du besvara for att vi ska kunna beddma att du uppfyller kraven for
examensordningen.

N&r det star i frdgan att man ska visa kunskap innebir detta att man maste visa att man vet VARFOR
man arbetar pa ett visst satt i forskolan. Vilken forskning (teori) finns bakom utformandet av arbetet?
Om man t ex arbetar med rim och ramsor eller hoglasning etc. ska du kunna visa att du kanner till
forskning och beprévad erfarenhet som ligger till grund for arbetet. Férdjupad kunskap innebar
storre krav.
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Nér det star att du ska visa formaga ar betoningen pa att visa att du kan arbeta sa att du uppfyller
malet. Du ska alltsa visa att du har férmaga att genomféra arbetet! Férdjupad formaga innebar
storre krav.

Utifran var erfarenhet som granskare har vi sett att manga skriver bra och rika beskrivningar av sitt
arbete, men att man tappar anknytning till forskning och teorier. Fokus har legat pa “att géra". Vi vill
gérna hjalpa dig att dven fokusera pa varfér du gér som du gér. Arbetet pa forskolan ska vila pa
vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet. Om du vill far du gérna bifoga en portfolio (en
sammanstallning) av dokumentation over arbete som du utfort pa din forskola och som du tycker
styrker din text. Tank da pa att kommentera allt som du bifogar eller att i din text kommentera det

du bifogar.

Né&r det star i fragorna nedan att du ska beskriva grundldggande begrepp sa handlar det bade om
amnesbegrepp och didaktiska begrepp. | varje @mne finns ett antal centrala begrepp som man sjalv
maste ha kunskap om. Om du vill beskriva amnesomradet ekologi/samspel i naturen/hallbar
utveckling som exempel pa fraga 4, sa behover du beskriva @mnesbegrepp som t ex kretslopp,
livscykler mm. Ett annat exempel kan vara inom matematik dar exempel pa sadana begrepp kan vara
tal, taluppfattning, monster, problemlésning mm. (Notera att detta bara dr exempel och att det finns
fler grundldggande begrepp inom @mnena.) Dessutom finns det ocksa didaktiska centrala begrepp
som handlar om satt att arbeta, hur barn lar och utvecklas i relation till &mnet och hur vi kan hjélpa
dem vidare i sitt [drande osv.

Beskriv och visa att du:

1. har férdjupad kunskap om barns kommunikation och talsprakutveckling
e Vad ar ditt uppdrag enligt Lpf698 i relation till det &mnesomrade som uppgiften handlar
om?
e Beskriv forst de grundlaggande begrepp som du som forskollarare sjalv maste kunna for
att "undervisa" barnen. Vilka forskare/vilken forskning/vilka teorier finns inom omradet?
En teori &r en sorts karta over verkligheten som forklarar hur nagot ar/ eller sker. Finns
det olika uppfattningar? Utveckla garna hur du sjalv arbetar utifran forskningen.

2. har kunskap om grundlaggande Ias- och skrivinlarning
e Vad ar ditt uppdrag enligt Lpfo98 i relation till det amnesomrade som uppgiften handlar
om?
e Beskriv forst de grundlaggande begrepp som du som forskollarare sjalv maste kunna for
att "undervisa" barnen. Vilka forskare/vilken forskning/vilka teorier finns inom omradet?
En teori &r en sorts karta dver verkligheten som forklarar hur nagot ar/ eller sker. Finns
det olika uppfattningar? Utveckla garna hur du sjalv arbetar utifran forskningen.

3. har kunskap om grundldaggande matematikinlarning
e Vad ar ditt uppdrag enligt Lpf698 i relation till det amnesomrade som uppgiften handlar
om?
e Beskriv forst de grundlaggande begrepp som du som forskollarare sjalv maste kunna for
att "undervisa" barnen. Vilka forskare/vilken forskning/vilka teorier finns inom omradet?
En teori &r en sorts karta 6ver verkligheten som forklarar hur nagot ar/ eller sker. Finns
det olika uppfattningar? Utveckla garna hur du sjalv arbetar utifran forskningen.
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4. har sadan kunskap om naturvetenskap som behdovs for att arbeta i enlighet med

Lpfo98.
e Vad ar ditt uppdrag enligt Lpfo98 i relation till det amnesomrade som uppgiften handlar
om?

e Beskriv forst de grundlaggande begrepp som du som forskollarare sjalv maste kunna for
att "undervisa" barnen. Vilka forskare/vilken forskning/vilka teorier finns inom omradet?
En teori &r en sorts karta 6ver verkligheten som forklarar hur nagot ar/ eller sker. Finns
det olika uppfattningar? Utveckla garna hur du sjalv arbetar utifran forskningen.

5. har sadan kunskap om teknik som behovs for att arbeta i enlighet med Lpf698.
e Vad ar ditt uppdrag enligt Lpf698 i relation till det amnesomrade som uppgiften handlar
om?
e Beskriv forst de grundlaggande begrepp som du som forskollarare sjalv maste kunna for
att "undervisa" barnen. Vilka forskare/vilken forskning/vilka teorier finns inom omradet?
En teori &r en sorts karta 6ver verkligheten som forklarar hur nagot ar/ eller sker. Finns
det olika uppfattningar? Utveckla garna hur du sjalv arbetar utifran forskningen.

6. har fordjupad férmaga att mota varje barns behov av omsorg och skapa
forutsattningar, inbegripet genom lek och skapande verksamhet, for alla barn att lara
och utvecklas.

e Vad ar ditt uppdrag enligt Lpf698 i relation till det &mnesomrade som uppgiften handlar
om?

e Beskriv hur du har arbetat i din forskoleverksamhet och satt det i relation till ditt
uppdrag.

7. har formaga att sdkert och kritiskt anvanda digitala verktyg i den pedagogiska
verksamheten och att beakta betydelsen av olika mediers och digitala miljéers roll for

denna. Ndr det gdller denna fréga godkénner vi genomférd PIM-utbildning /Myndigheten for
skolutveckling/ om Diplom kan uppvisas, eller annan likvdrdig utbildning. Ange i sd fall vilken
utbildning du vill hdnvisa till och bifoga handlingar som styrker detta (kursplan, kursbeskrivning,
kursintyg, diplom eller motsvarande dokument).

e Vad ar ditt uppdrag enligt Lpf698 i relation till det &mnesomrade som uppgiften handlar
om?

e Beskriv hur du har arbetat i din forskoleverksamhet och satt det i relation till ditt
uppdrag.

Anvisningar for arbete med kompetenskartlaggning- validering

Svara pa de olika uppgifterna pa separata papper. Fast ihop de olika pappren sa att varje uppgift
bildar en liten mapp. Skicka med intyg over kortare kurser, kompetensutvecklingssatsningar mm.
Tank pa att det &r Du som ska visa att du har kompetens for forskolldrarexamen. Gor garna en liten
kompetensportfolj/ portfolio, som tidigare namnts, dar du lagger ner dokumentation (kan vara foton,
barnens arbete, bilder etc.) 6ver arbete som du genomfort i forskolan, for att ytterligare forstarka
bilden av din kompetens vid de olika uppgifterna. Till varje sak du lagger ner maste du skriva nagon
text samt ange vilken fraga det géller.
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Om du har hogskoleutbildning som du bedomer motsvarar kraven for nagon av uppgifterna kan du
hanvisa till kursen i stallet for att genomfora uppgiften. Du maste da bifoga kursplan med
litteraturlista samt intyg over godkand kurs. Du kan t ex ha last en kurs ”Las- och skrivinlarning, xx
hp” och bedémer att den motsvarar kraven fér den uppgiften. Moment av mindre omfattning, som
ingar i olika kurser, kan vanligtvis inte utgora tillrdackligt underlag.

Har nedan finns exempel pa litteratur som du kan anvinda om du behéver. Om du vill anvanda fler
bocker kan du s6ka pa olika larosdtens hemsidor — kursplaner i forskollararprogrammen. Vi
rekommenderar att du laser litteraturen!

Ldroplan for férskolan Lpfé 98, reviderad 2010, andra upplagan. www.skolverket.se

Svensson, Ann-Katrin (2009). Barnet, spraket och miljén: fran ord till mening Lund: Studentlitteratur

Fast, Carina (2011). Att Idsa och skriva i férskolan Lund: Studentlitteratur
Lind®, Rigmor (2009). Det tidiga sprdkbadet Lund: Studentlitteratur
Heiberg Solem, Ida & Lie Reikeras, Elin K. (2004). Det matematiska barnet Stockholm: Natur & Kultur

Elfstrom, Ingela, Nilsson, Bodil, Sterner, Lillemor och Wehner, Godé, Christina (2008). Barn och
naturvetenskap — upptdcka, utforska och Iéra i férskola och skola Stockholm: Liber

Bjurulf, Veronica (2013). Teknikdidaktik i férskolan Lund: Studentlitteratur

Forskoledidaktik

Klerfelt, Anna & Quvarsell, Birgitta (2012). Kultur, estetik och barns rétt i pedagogiken Malmo:
Gleerups

Aberg, Ann & Lenz Taguchi, Hillevi (2005). Lyssnandets pedagogik — etik, demokrati i pedagogiskt
arbete Stockholm: Liber

Haugen, Synnove, Lokken, Gunvor & Rothle, Monica (2006). Smdabarnspedagogik — Fenomenologiska
och estetiska férhdllningssdtt Stockholm: Liber

Kompetensbedomning
Samlad bedémning av allt det du skickat in samt de hogskolepoang du har sker i relation till
examensmalen for forskollararexamen, 2011 (SFS 2013:1118), samt Laroplan fér Forskolan.

Kompetensbeddmningen sker i nationellt samarbete for likvardig och rattssaker bedomning. (VAL-
projektet ar ett nationellt uppdrag som regeringen givit till 8 ldrosaten i Sverige.)

Preliminar tidsplan: Kompetensbeddmning sker under augusti manad. (Eventuella intervjuer eller
prov sker under augusti/september efter sarskild kallelse.) Beslut om antagning infér ht15 respektive
avslag skickas prel. ut i slutet av augusti.

| det antagningsbeslut du far framgar att du efter godkénda studier inom UVK 30 hp
(Utbildningsvetenskaplig karna) far tillgodorakna ytterligare 30 hp inom UVK, 120 hp inom
Forskolepedagogiskt omrade och 30 hp Verksamhetsforlagd utbildning (VFU) och darmed uppfyller
kraven for att anséka om forskollararexamen.

Larosate , address, kontaktperson, mejl, telefon



Forskollararexamen VAL - validering

Det hdr bedomer vi i uppgifterna

Upp-
gift

Resonemangen
visar kunskap
om
grundlaggande
begrepp inom
amnesomradet

Resonemangen
ar tillrackligt
omfattande och
innehaller
anknytning till
relevant teori
och forskning

Resonemangen
har tydlig
koppling till
Lpfo98 rev
2010 upplaga 2

Exemplifierar med
konkreta
beskrivningar fran
den forskole-
pedagogiska
verksamheten

God
sprakbehandling

Rutor markerade med gront utgor de viktigaste bedomningsomradena for varje uppgift. Rutor som ar
ljusare grona (med streck) kan forstarka den totala bedémningen.

Larosate , address, kontaktperson, mejl, telefon _
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Larosate , address, kontaktperson, mejl, telefon



Forskollararexamen VAL - validering

Forskolechefens uppgifter

Sokandes namn:

Sokandes arbetsplats:

Jag har tagit det av den beskrivning av kunskaper och fardigheter som den sdkande ovan har
sammanstallt och avger féljande yttrande

O A:Jag tillstyrker helt den sdkandes beskrivning av sin kompetens som éverensstammer med
min uppfattning om den sokandes kompetens

O B:Jagtillstyrker delvis den sdkandes beskrivning av sin kompetens (se nedan for kommentar)

O C:Jagkan inte tillstyrka den sékandes beskrivning av sin kompetens ovan (se nedan for
kommentar)

Om du ovan markerat alternativen B eller C ar vi tacksamma om du kan ange inom vilka omraden du
uppfattar att det saknas kompetens:

Ort och datum

Underskrift:

Namnfortydligande och titel (forskolechef etc.)

Kontaktuppgifter:

Namn Telefonnummer

Adress

E-postadress

Detta yttrande kan fogas till de handlingar som den s6kande sammanstaller eller sindas separat till
nedanstaende adress, senast den 17 augusti 2015. Det gar bra att anvdnda baksidan om du vill skriva
mer!

Larosate , address, kontaktperson, mejl, telefon _



Bilaga 6

Bilaga 6. Intervjuguide forvalidering ht 14

Fragor infor forintervju med s6kande till fortbildning for f6-
examen, ht 2014 (VAL)

Hur ser du pa din roll som pedagogisk ledare? Vad innebér den?
Vad ar sarskilt viktigt i det pedagogiska arbetet med barnen? Vad
lagger du tonvikt pa?

Hur skulle du beskriva forskolepedagogikens kdarna med tre ord?
Vad ar centralt i planerandet och iscensattandet av en rik
forskolemiljo? (omsorg, lek, larande)

Hur utvarderar och utvecklar du din egen professionella roll?
(forhallningssatt, ledaregenskaper och forskoledidaktiska
kunskaper/forskning)

Vad innebar det att arbeta med verksamhetens utveckling och
forskolepedagogik pa vetenskaplig grund?

Vad innebar det att arbeta med ett jamlikhetsperspektiv i den
pedagogiska verksamheten?

Hur arbetar du for att skapa goda relationer mellan foraldrar/familj,
barn och forskola?

Hur arbetar du for att forebygga diskriminering, krankning bland barn
och mellan barn och vuxna?

Dilemman

En av foraldrarna till barnen i den barngrupp dar du arbetar vill inte
att hens barn ska leka med barn av motsatt kon Alt. leka med/sitta
bredvid ett barn med en annan specifik etnisk bakgrund.

Hur hanterar du situationen?

Du arbetar pa en forskola med |agt "fordldraengagemang". D.v.s. det
ar svart att engagera foraldrarna till att komma pa féraldramoten och
utvecklingssamtal.

Hur skulle du ga vidare?

Du arbetar i en barngrupp med 15st 1-2aringar. Flera av dina kollegor
ar sjuka vilket resulterar i att ni enbart ar tva pedagoger i
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barngruppen under hela dagen. Vad prioriterar du och varfor?

e Eneller flera av dina kollegor i arbetslaget anvander olika satt att
disciplinera/bestraffa barnen, som exempelvis "timeout", for att
hantera situationer da barnen bryter mot de gemensamma
reglerna/konfliktsituationer. Hur hanterar du situationen?

e Du arbetarien "orolig" barngrupp. D.v.s. det ar mycket konflikter
mellan barnen samt mellan barn och pedagoger vilket resulterat i en
negativ trend av irritation, tillsagelser och tillrattavisningar. Hur
skulle du kunna ga vidare i arbetet for att forandra situationen?

e Hur far man ett barn att forsta att hans/hennes beteende ar
"oacceptabelt" och hur kan man "visa" det genom konsekvens (dar
intellektuella resonemang gar bort). Det finns saklart inget generellt
svar och det ar ju just det... Insikt om komplexiteten i jobbet osv.

e Ett barn, Axel som ar drygt ett och ett halvt ar, ska borja
pa avdelningen dar du och tva andra pedagoger arbetar. Axel har
varit pa en annan forskola ungefar ett halvar. Ni har av féraldrarna
fatt veta att han vid ett flertal tillfallen bitit andra barn pa den forra
forskolan. Nar du traffar Axel forstar du att han framst anvander sig
av tre verbala ord; "ja", "nej" och "ha". Hans kroppssprak ar tydligt
och han ser ut att lyssna uppmarksamt nar du pratar.
Hur kan, enligt din mening, ett férebyggande arbete laggas upp inom

verksamhetens ramar? *
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(*Hade jag fatt fragan sa hade jag i samrad med mina kollegor och
specialpedagog (inom t.ex. ett resursteam) forsokt hitta satt att i den
ordinarie verksamheten starka barnets kommunikativa verktyg. Det kan
handla om att pedagogen stottar nar det galler att satta ord pa vad Axel
verkar vilja i de situationer han tenderar att anvanda sig av bitningar i
kommunikation med andra barn. Det ar viktigt att forsoka fa en forstaelse
for vilka situationer som kan vara upptakten till att Axel anvander sig av
bitningar. Jag hade dessutom anvant mig av den fysiska miljén och en val
avvagd sammansattning av barn (da barngruppen delas i mindre grupper) i
stottningen. Detta hade jag inte gjort enbart for Axels skull utan daven for
resten av gruppen. Kanske Fatima tycker om att leta mask, precis som Axel.
Da ser jag deras gemensamma intresse som nagot de kan utveckla
tillsammans. Att Axel da i vissa 6gonblick har bitit ska inte innebéara att jag
som pedagog ska se honom som barnet som biter. Dock ar det ett satt att
kommunicera som naturligtvis inte fungerar. Att barn blir bitna ar

givetvis inte ok. Ett forebyggande arbete behovs. Fokus ska ligga pa att ha
en verksamhet dar Axel kan vara delaktig pa ett konstruktivt satt. )
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Bilaga 8

Bilaga 8 Intervjuguide forvalidering ht 15

Fragor att besvaras skriftligt och infor intervju, vt 2016 (VAL)

1.

Vad dr sérskilt viktigt for dig 1 det pedagogiska arbetet med barnen?

Vad dr centralt i planering och iscenséttning av en rik forskolemiljo med beaktande av
lek, omsorg och ldrande? Anknyt till nagot/ndgra konkreta exempel och anvénd
begreppen lek, omsorg och ldrande i din text.

Vad innebér det att arbeta med verksamhetens utveckling och forskoledidaktik? Utga
fran ett omrade t.ex. grundldggande lés- skriv- eller matematikutveckling,
naturvetenskap och teknik, kommunikation och sprak, estetiska ldroprocesser. Beskriv
nagot/nagra konkreta exempel och anknyt tydligt till litteratur.

Vad innebir det att arbeta med ett jimlikhetsperspektiv i det pedagogiska arbetet?
Anknyt till nagot konkret exempel.

Hur arbetar du for att skapa goda relationer mellan fordldrar/familj, barn och
forskola?

Hur arbetar du for att forebygga diskriminering, krankning bland barn och mellan barn
och vuxna? Beskriv ndgot konkret exempel

Hur arbetar du med att utveckla och utvirdera din egen professionella roll?
(forhallningssitt, ledaregenskaper, och forskoledidaktiska kunskaper).

Hur ser du pé din roll som pedagogisk ledare? Vad innebér den?

Vilj tvd dilemman (se bilaga 1) och reflektera kring dessa situationer. Alternativt
beskriver och reflekterar kring dilemman du sjilv har erfarenhet av.

Omfattning : 5-8 sidor, Times New Roman, bokstavsstorlek 12.

Litteratur: P4 fraga tre samt vid ytterligare minst tva fragor skall du referera till olika
litteraturforslag, forutom laroplanen. Du maste anvénda dig av minst 3 referenser. Du
skall endast gora korta referat till litteraturen samtidigt som du tydligt visar hur
litteraturen &r relevant for vad du skriver. Forslag till litteratur finns i bilaga 2.
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Dilemman

1.

En av foréldrarna till barnen 1 den barngrupp dér du arbetar vill inte att hens barn ska
leka med barn av motsatt kon alt. Leka med/sitta bredvid ett barn med en annan
specifik etnisk bakgrund. Hur hanterar du situationen?

Du arbetar pd en forskola med lagt ”fordldraengagemang”, dvs det dr svart att
engagera fordldrarna till att komma pé fordldramoten och utvecklingssamtal. Hur
skulle du gé vidare?

Du arbetar i en barngrupp med 15 stycken 1-2-aringar. Flera av dina kollegor ar sjuka
vilket resulterar i att ni enbart ar tva pedagoger i barngruppen under hela dagen. Vad
prioriterar du och varfor?

En eller flera av dina kollegor i arbetslaget anvinder olika sétt att
disciplinera/bestraffa barnen, som exempelvis ’timeout”, for att hantera situationer da
barnen bryter mot de gemensamma reglerna/konfliktsituationer. Hur hanterar du
situationen?

Du arbetar i en “orolig” barngrupp, dvs det 4r mycket konflikter mellan barnen samt
mellan barn och pedagoger vilket resulterat i en negativ trend av irritation, tillsdgelser
och tillrattavisningar. Hur skulle du kunna ga vidare i arbetet for att fordndra
situationen?

Ett barn, Axel som &r drygt ett och ett halvt ar, ska borja pa avdelningen dér du och
tva andra pedagoger arbetar. Axel har varit pa en annan forskola ungefar ett halvar. Ni
har av foréldrarna fitt veta att han vid ett flertal tillfdllen bitit andra barn pa den forra
forskolan. Nér du traffar Axel forstar du att han frdmst anvédnder sig av tre verbala ord,
ja, nej och ha. Hans kroppssprék ar tydligt och han ser ut att lyssna uppmérksamt nir
du pratar. Hur kan, enligt din mening, ett forebyggande arbete ldggas upp inom
verksamhetens ramar?
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Bilaga 2 Forslag till litteratur

Skolverket (2011) Ldroplan for forskolan Lpfo 98. Reviderad 2010. (Anvénd versionen fran
SKOLFS 2010:35 och SKOLFS 2011:69. (30 s). Finns som elektronisk resurs).

Sprik

Berthén, Diana & Eriksson, Inger (2005) Att mojliggora och bedéma barns
skriftsprakstillignan- ett sociokulturellt perspektiv. Didaktikens forum. Volym 3 Nummer 2.
('s 53-73). (Finns som elektronisk resurs)

Bjar, Louise & Liberg, Caroline (2010). Barn utvecklar sitt sprak. 2 uppl. Lund:
Studentlitteratur.

Fast, Carina (2011). Att ldsa och skriva i forskolan. Lund: Studentlitteratur. (272 s.)
Jederlund, Ulf (2012). Musik och sprdk: ett vidgat perspektiv pa barns sprdakutveckling och
ldrande. Stockholm: Liber. (264 s)

Kultti, Anne, (2014). Flersprakiga barns villkor i forskolan - ldrande av och pd ett andra
sprak.Stockholm: Liber. (131 s).

Matematik

Bjorklund, Camilla (2009). En, tvd, mdnga: om barns tidiga matematiska tinkande.
Stockholm: Liber. (176s.).

Heiberg Solem, Ida & Lie Reikerés, Elin K. (2004) Det matematiska barnet. Stockholm:
Natur och Kultur.

Kaérre, Anna (2013). Lekfull matematik i forskolan. Lararforbundets forlag. (166 s).
Nationellt centrum for matematikutbildning (2006) Smd barns matematik: erfarenheter frdn
ett pilotprojekt med barn 1 - 5 ar och deras Idrare. (1. uppl.) Goteborg: NCM, Goteborgs
universitet. (ca 100 s.

Naturvetenskap och teknik

Bjurulf, Veronica (2013). Teknikdidaktik i forskolan. Lund: Studentlitteratur.

Elfstrom, Ingela, Nilsson, Bodil, Sterner, Lillemor & Wehner-Godée, Christina (2014).

Barn och naturvetenskap-upptdcka, utforska ldra i forskola och skola. 2. Uppl. Stockholm:
Liber

Mylesand, Mia (2007). Bygg & konstruktion i forskolan. Stockholm: Lararforbundets forlag.
Martensson, Fredrika (2004). Landskapet i leken: en studie av utomhuslek pa forskolegdrden.
Alnarp:Sveriges Lantbruksuniversitet, 2004. (Finns som elektronisk resurs)

Forskoledidaktik

Johannesen, Nina & Sandvik, Ninni (2009) Smd barns delaktighet och inflytande — ndagra
perspektiv. Stockholm: Liber.

Lekken, Gunvor, Haugen, Synngve & Réthle, Monika (red). (2008). Smdabarnspedagogik.
Fenomenologiska och estetiska forhallningssdtt. Stockholm: Liber.

Klerfelt, Anna & Qvarsell, Birgitta (2012) Kultur, estetik, och barns rdtt i pedagogiken.
Malmé: Gleerups.

Aberg, Anna & Lenz Taguchi, Hillevi (2005). Lyssnandets pedagogik- etik, demokrati i
pedagogiskt arbete. Stockholm: Liber.






Validering av forskolepedagogiskt dmnesomrdde

Regeringens satsning pa vidareutbildning av ldrare som saknar ldrarexa-
men (VAL) inleddes 2007. Den senaste férordningen, SFS 2013:831, m&j-
liggér for obehoriga forskolldrare med 18ng erfarenhet att studera inom
VAL. M3lgruppen obehériga férskollarare far dock endast komplettera med
hogst 30 hogskolepoang for att uppfylla examensordningens krav till skill-
nad fran obehdriga ldrare som i regel far komplettera med upp till 120
hoégskolepoang.

Rapporten beskriver och analyserar larosatenas valideringsarbete infor
antagning till studier inom VAL. Rapporten visar hur larosatena har arbetat
med att sdkerstédlla sbkandes kompetens inom férskolepedagogiskt @mnes
omrade. Vidare beskrivs hur valideringsprocessen sett ut och kvalitets-
sakrats. Arbetet har varit bade larorikt, stimulerande men ocks& svart och
tidskravande. I och med att forskollararna inbegreps i VAL med begransad
kompletteringsméjlighet, tvingades larosatena till nyténkande och till att
utveckla nya modeller for kompetensbeddémning. Fortfarande ar arbetet
med att validera s6kandes kunnande och kompetens i sin begynnelse och

under utveckling.




